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TERMO DE REFERENCIA - CONSOLIDADO

1- DO OBJETO:

1.1. O Objeto do presente Termo é a Contratagao de empresa especializada para
a prestacdo de servigos continuados de facilities, compreendendo, no ambito da
Secretaria Municipal de Educacao (SEMED): servigo de Controle de Acesso
(recepcao), servico de Atividades de Apoio Operacional e Administrativo (operagao
de motosserra, marcenaria, serralheria, carpintaria, pintura predial, manutengao
de refrigeracao, servico de cuidador, servigos elétricos, servico de interprete de
libras, servico de auxiliar de cozinha, servico de recepcéo, servigo de auxiliar de
professor), incluindo insumos e demais materiais necessarios, conforme condicoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, nafé

dependéncias da sede da Secretaria Municipal de Educagao (SEMED) e nas Escolas
“da Rede Municipal de Educagédo de Ulianépolis/PA; E no ambito do Hospltal
Mun1c1pal de Ulianépolis/PA (HMU) e Unidades BasicasrdesSaude (UBS): servu;:o
de Athldades de Apoio Operacional € Admlmstrauvo (servico de maque1ro serv1go
de auxiliar de copa e cozinha) e prestacdo de Servu;os Especializados (hlglenlza(;ao
hospitalar e jardinagem) incluindo 1nsumos e demais materiais necessarios,
conforme condu;oes quant1dades e ex1gen(:1as estabelecidas neste Termo de
Referéncia, nas dependenmas do Hospital Munlc1pal de Ulianépolis/PA (HMU) e
das Unidades Basicas de. Saude (UBS).

2- JUSTIFICATIVA: :

1.2. DA CONTR.ATAC L0 NA REDE MUNICIPA DE ENSINO.

! epartlgoes publicas, busca-se desenvolver um trabalho com a
" maior eﬁcama_hposswel mas para tanto € necessario, que se tenha as condicoes
'c:‘.f'.mlmmas de prestagdo dos servicos publicos. Dentre essas condicdes esta a oferta
de materiais e pessoal NeCcessarios ao desenvolvmlento das atividades prev1stas em
cada setor. Dessa} forma, dlspomblhzar aos nossos alunos e serv1dores um
ambiente de quahdade objetlvandoxmamr eficacia nos servigos prestados

No que tange as demandas da Secretaria Municipal de Educat;ao (SEMED),
atualmente, noleadastro do censo escolar consta aprox1madamente 6.500 (seis mil
e quinhentos) alunos; atendidos pela Secretaria, distribuidos entre as 34 (trinta e
quatro) unidades de Ensino: do Mumclplo de Wlianopolis, sendo estas unidades
localizadas tanto na area urbana quanto na area rural.

A contratagdo dos servigos em questdo é essencial para o desempenho das
atividades desta Secretaria de Educacéo, e apesar de a divisao dos servicos objeto
da almejada contratagdo, que possuem natureza distintas, estes sao
indispensaveis para atender a mesma finalidade, neste caso a manutenc¢ao € apoio
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nas escolas municipais e o atendimento adequado as demandas de alunos e
funcionarios.

A administragao ganha em capacidade de gestao do contrato, com instrumentos
de cobrancga efetiva a um Unico mantenedor dos servicos, com esse cenario existe
um unico interlocutor/fiscal na gestdo dos contratos e uma Unica empresa,
propiciando agilidade na resolucéo de problemas - com economicidade - advindos
de falhas ou outros eventos relacionados ao contrato de fornecimento e prestagao
de servico, proporcionando mais eficiéncia na prestacdo dos servigos municipais.

1.3. DA CONTRATACAO NO AMBITO DO HMU E UBS.

Os servicos de saude ofertados no municipio de Ulianépolis objetivam a |
manutencao e melhoria na qualidade de vida da populagao estando organizados de
forma hierarquizada, qualificada ¢ em rede, tendo em vista a necessidade de
garantir que os mesmos estejam em consonancia ao preconizado pela Lei F‘ederal
n® 8.080/90, a qual dispée sobre as condi¢bes para a promogao, prc:nte(;ae)m
T %upera(;ao da saude, a organizacdo e o funcionamento dos seryi@os
cor‘respondentes respeitando os seus principios doutrlnarIOS‘ pa.ra a garant a do
dlrelto a saude ao cidadao. '

Para que haja um servico de saude de qualidade e salubre, faz-s nﬁf&essério
que o8 estabelemmentos de atendimento estegjam em condicoes adequadas para a
prestat;ao de servicos aos usuarios do SUSN em conformidade com as medidas
sanitarias vigentes e respe1tando os principios de biosseguranca, que visam
minimizar 0s riscos b1010g1cos tanto aos tra alhadores da area da saude quanto
aos pacientes do Slstema Unico de Saude' SUS) proporcionando assim um
ambiente seguro ao trabalhador e a populacao.
O Hospital Mun1cwal de Ulianépolis (HMU) e ast

(UBS) do Mun @1p10 " estdo 1nser1clos no SUS como eferenma nas areas de

B

i-U idades Basicas de Saude

E r
*&@Vale reglstrar que existe uma crescente ]%gsca da sociedade pelo atendm}ento
assistencial de saudc além do aume @%ﬁ%}w demandas pela hab111tar;ao i

il A
a

G fa&f’z ""E" h

assistenciai ‘serem ’Ijrldas mcluswe deﬁmndo a meédia

prestados.

Os servigcos a serem contratados enquadi‘am—se nos pressupostos do Decreto
Federal n° 9.507, de 2018, constituindo-se atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgao licitante,
ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de
cargos.
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A contratacdo torna-se indispensavel observando-se que a interrupcao do
servico pode comprometer a saude e a vida de pacientes, acompanhantes,
visitantes e servidores, bem como desempenho correto das fun¢des hospitalares da
rede municipal de saude.

O intuito desta contratacdo é manter a qualidade dos servigos através de acgoes
e medidas de carater preventivo e corretivo no que diz respeito a higienizacao, |
conservacio, limpeza e seguranca das instalacoes a fim de garantir um ambiente
adequado de salubridade e desinfeccdo para, inclusive, atender as normas
estabelecidas pela ANVISA, necessitando, portanto, de empresas especializadas em
méao de obra hospitalar qualificada.

= Por fim, cabe ressaltar que a Secretaria Municipal de Saude promoveu um ;-
grande aumento de sua area operacional com a inauguracao recente de'W

instalacdes, que ainda néo esta operando em sua totalidade. Assim, surge a
I..‘.'
necessidade de mais suporte nos servigos oferecidos para amplia¢ao e melhoria dgrs
s, servicos a saude prestados nesta municipalidade.

%,

conu'atagoes no setor privado e, por estar se tornando um modelo q:'_ye ap
beneficms financeiros e de adequada prestag:ao de servigos em diversas'
{0 modelo demGestao de Instalagoes (facdztles management) vem: ganhando
espac;d no setor pubhc , como medida estrateglca de gestdo contratual para
servicos terceirizados, |\com expectatwa* de melhorias significativas na
produt1v1dade ot1mlza<;ao dos servu;os transparéncia dos contratos

1 _para contratagao de servicos terceirizades .
ardinagem € outros 1tens de

2.1. A licitagao devera 'atlﬂméﬁte,wdbservando as seguintes

aligégda, prefere
informacoes: —
2.1.1. O Objeto desse Termo de Referéncia enquadra-se na categoria de bens
comuns, de que, trata a Lei Federal n® 10.520/2002, sendo possivel e viavel ser

realizada pela modalidade de Pregao.
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2.1.2. No caso da realizacdo por Pregao, devera ser observada a forma
disposta no Decreto Federal n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, bem como, a
excecdo prevista no §4°, do art. 1°, do mesmo Diploma Legal, quando couber, desde
que a hipotese esteja devidamente justificada pela autoridade competente, sob
pena das implicagoes legais cabiveis.

2.1.3. Ser realizada em Lote Unico.

2.2. Do entendimento do TCU e da forma preferencial para a realizagdo da
licitacdo em Lote Unico.

Para os contratos publicos, o TCU, por meio do Acordao n° 1214/2016

Plenario, admitiu expressamente a reuniao de diversos servigos necessarios ao ;.
funcionamento dos orgdos e entidades publicas em contrato tnico. O modelo de’

contratacdo conhecido como facilities (ou F acilities management) foi admitido pel
TCU no Acérddo n° 929/2017 - Plenario:

A contratacio de servicos de conservagio e manutencdo
infraestrutura predial, com a inclusio de servicos variados, na
. - eqsge - e
modelagem conhecida como contratagggﬁdgﬁﬁg%%gtes, nao coni:ieﬁura,
i s E i
o

. - - . . e = St ;gagw e p .
por si sé, afronta a lei de 11011‘.8.(;0%%@{@;.] . ™ &

A motivacio da contratacdo .de facilities deve se“g% prewg_df"' ente
formalizada e expressar, de f a clara e inequivoca, os beneficios
potenciais advindos dessa odelagem, com destaq;% . para a
“quantificacdo das vantagens econdmicas e financeiras e dos ganhos

W

advindos da economia de escala. (grifamos) =

O critério de “':zjulgamento utiliza
preferencialmente o de mp{nor preco global ( !‘

nesta licitacdo devera ser

resultados satisfatérios do ponto de vista da
para Administracdo — considerando a complexidade do servico de contratacao €
administracao de Q;Oﬁssionais das mais divers
~ caracteristicasidos 'servigos a serem contratados, um
“,maior nivel ﬁe gerenciamento dos profissionaisé'n
‘proporcionando’y, maior ~controle pela Aqnﬁ"ﬁi'étragéo
acompanhamentoida execucdo dos SErvicos;

Igualmente, pelas

A

bem como uma maior interagao €
custo da

‘ K il : L %
agilidade no atendimento das demandds realizadas, além de reduzir o

contratante 0;.;quc;.reﬂ'éﬁr na proposta final a ser apresentada.

e

2.3. Das \'ianjcggéﬁsidéntiﬁcadas com a realizacédo da licitacagem Lote Unico e a

- A, apeye =
contratacao atravéside,modelo de facilities sao:

a) Reducédo dos custos at de 20%, dada a possibilidade de
sobreposicdo de tarefas hoje desenvolvidas separadamente por cada contrato,
associada a reducido dos postos de gestdo (que passara a Ser unificada com 0
Facilities) e a otimizagao da estrutura administrativa terceirizada (substituigdo de
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varias empresas com varias Sedes separadas por uma empresa cuja Sede
coordenara o contrato);

b) Evitar a perda de sinergia referente as contratacoes diversas, eliminando a
necessidade de dimensionamento de estruturas redundantes, como administragao
central, deslocamento, profissionais, o que resulta no aumento de economicidade,
permitindo a potencializagao de ganhos de escala;

c) A resolucdo de problemas se torna mais agil, pois implica a mobilizacao de
apenas uma equipe € nao mais de varias equipes de diversos contratos;

d) A imputacéo de responsabilidade pela execugao dos servicos que, neste tipo
de contratacdo, se torna mais simples, pois ha apenas um contratado.

e) Simplificacdo das atividades de gestao contratual, otimizando o processo
gerencial, minimizando os riscos inerentes a essa atividade;

f) Busca pela concentragao das atividades da area fim com a redugao do escopo
do universo dos contratos e da resultante reducdo de profissionais alocadw‘_s a
ela oracao, controle, acompanhamento e ﬁscahzagao _Qontlatums

i) Cele rldade nas so (;oes com integragéo ¢ das equipes executoras dos! serv1c;os,

s »y

1) Serv1gos séo executados por proﬁssmnals ‘devidamente qualificados;

k) Elevacdo do conforto e satlsfa(;ao dos usuarlos

,_ 3- DA ESPECIFICA(}AO DOS SERVI(}OS
w 2. 4 RESUMO GERAL E ESPECIFICACOES DO LOTE UNICO

ITEM s UNID. DE QTD.  VALOR VALOR |
SERVICO
MEDIDA UNIT. (R$) TOTAL (R$) =

i

SEMED SEDE e ESCOLAS MUNICIPAIS

CONTROLE DE ACESSO

POSTOS 20

2 APOIO ’;?OPERACIONAL E
ADMINISTRATIVO e p—

2.1 SERVICO DE  OPERACAO  DE  HORAS = 2080
MOTOSERRA

g MARCENARIA HORAS 2080
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24

X

26
o7
2.8

2.9

At ! SERVICO DE AUXILIAR DE COZINHA

Wprsg

l41

" AREA NAO CRITICA

. (PORTARIA

- SERVICO DE COPE

~ AREA SEMIC

SERRALHERA

| CARPINTARIA

PINTURA PREbIAL -5

| MA&UTENCAO .DE REFR[GERA¢A¢
| SERVICO DE CUIDADOR

' SERVICOS ELETRICOS

SERVICO DE INTERPRETE DE LIBRAS

' SERVICO DE AUXILIAR DE PROFESSOR
' HMU e UBS

~  CONTROLE DE ACESSO

' RECEPCAO

~ APOIO  OPER JiONAL
 ADMINISTRATIVO |

A E COZINHA

HORAS 4160
 POSTOS 20

" HORAS 2000

POSTOS 20

- pPOSTOS |

 ESPECIALIZADOS
) hospitalar e Jardinagem)
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HORAS = 2080

HORAS | 4160

HORAS = 8320

POSTOS 10

o ¥

POSTOS

F | o v
POSTOS

B o6

~ POSTOS

A ¥

poSTOS A

Mﬂ
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2.4.1. REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ULIANOPOLIS/PA
4.1.1.1. Caracterizacdo dos Servicos

Os servicos a serem prestados nas dependéncias da Sede da Secretaria

Municipal de Educacao (SEMED) e das escolas municipais de Ulianépolis deverao

obedecer ao horario de funcionamento das unidades e em conformidade com a as

necessidades por periodo: diario, semanal e mensal.

As unidades atendidas totalizam 14 (quatorze) escolas, além do prédio Sede
-~ da Secretaria, conforme a lista apresentada abaixo com o respectivo horéario de

funcionamento de cada unidade:

L Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED): horario de funcionamento:

S
S

%
ki

1 :"éhto 1) matutino: 7h as éﬁ%
4
;(L}

;l%{w;
é f“

;s,mﬁ’"f

a RllhBOm 2) vespertlno 13h as l%gﬂhﬁgﬁwm De segunda-feira a sexta felw

vespertmo ”L3h‘as 17h30m. De segunda-feira a Sexta—felra

VIII. EMEF ANTONIA MOURAO' horanoﬂe)ffunemnamento 1) matutino: 7h as

i *w A

11h30m; 2) vespertino: 13h as 17h30m. De segunda-feira a sexta-feira.

IX. EM E F VALE DO GURUPIZINHO: horario de funcionamento: 1) matutino:
7h as 11h30m; 2) vespertino: 13h as 17h30m. De segunda-feira a sexta-feira.
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X. U E I RESENDE: horario de funcionamento: 1) matutino: 7h as 11h30m; 2)

vespertino: 13h as 17h30m. De segunda-feira a sexta-feira.

XI. U E I IOVANDA NOGUEIRA: horario de funcionamento: 1) matutino:
7h as 11h30m; 2) vespertino: 13h as 17h30m. De segunda-feira a sexta-feira.

XII. U E I LIAMAR RRESENDE: horario de funcionamento: 1) matutino:
7h as 11h30m; 2) vespertino: 13h as 17h30m. De segunda-feira a sexta-feira.

XIII. E M E F MARISSANTA PASSARINHO: horario de funcionamento: 1)

matutino: 7h as 11h30m; 2) vespertino: 13h as 17h30m; 3) noturno: 19h as 221’1“:_.3

De segunda-feira a sexta-feira.

XIV.

servicos. Além disso, a Contratada dever':”‘:‘“garant1r mao de obra devidamente
capacitada em numero suﬁ01ente para desenvolver todas as atividades previstas,
observando as Normas Regulamentadora ‘de seguranca do trabalho e as
recomendacoes dos fabncantes dos demais materiais envolvidos com o objeto
contratado. 4

% 2.4.2. DO HOSPITAL MUNICIPAL DE ULIANOPOLISIPA (HMU) E DA

UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS)

4 9.2.1 Caractenzagao dos Servicos

a) UNIDADES BASICAS DE SAUDE

DS, m prestados nas dependéncias das Unidades Basicas de
Saude (UBS) devera obedecer ao horario de funmonam to das unidades e em
conformidade com a 'smecesadades por periodo: dlarlo manal e mensal.

as UBS

O horario de funcmnamento ia as 07h e encerra as 18h, de

segunda-feira a sexta-feira.

As unidades atendidas totalizam 05 (cindo) UBS, conforme a lista apresentada
abaixo:
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I. UBS PALMEIRAS
II. UBS RESENDE 1
[II. UBS RESENDE 2
IV. UBS BELA VISTA
V. UBS DAVINOPOLIS

b) HOSPITAL MUNICIPAL DE ULIANOPOLIS

Os servicos a serem prestados nas dependéncias do Hospital Municipal de ‘

Ulianépolis (HMU) deverao obedecer ao horario deste e em conformidade com a as
necessidades por periodo: diario, semanal e mensal.

O horario de funcionamento do HMU é 24 (vinte e quatro) horas por dia, sete_';"“"
dias por semana. i

c) Dos Servicos Especializados

:;;
4
A

>§:s§

Para execugao dos servicos devera a Contratada seguir o detalhamen i@%disposto
item 5 ,este Termo d,f;, referéncia, bem como as condigbes para reahzagao dos
servicos. Além disso, a .Contratada devera%garantlr mao de obra devidamente
capacitada em numero suﬁc1ente para desel}& volver todas as atividades previstas,
observando as Normas Regulamentadora de seguranca do trabalho e as
recomendacgoes dos fabncantes dos demais rnaterlals envolvidos com o objeto

contratado. Devera ser. observado também as resolu oes da ANVISA.

% 5. Do DETALHAMENTO E DAS CONDICOES DA PRESTAQAO DOS SERVICOS

5 1. REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ULIANQPOLIS/PA

5.1.1 SERVICO DE OPERACAO DE MOTOSERRA
5.1.1%

. Regular equlpamentos, 35

5.1.1.27gg Regis “g‘;ﬂaﬁﬁr%namenm de colegas;
5.1.1.3. 'Tremar colegas de trabalho;

7 [ 5 Afiar corrente de motosserra,
5.1.1.8. Apagar mcendms em florestas;

5.1.156. Atentar para detalheé‘“

5.1.1. 7. Amolar foice e machadinha;

BlalBe Selecionar arvores dominantes;
5.1.1.9. Marcar pontos de cortes em arvores;

5.1.1.10.  Sinalizar arvores selecionadas,
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Conferir distancias entre equipes em areas de extracao;
Dar prova de resisténcia fisica;

Localizar formigueiros;

Detectar riscos de acidentes;

Baldear toras e toretes de campo para estrada;
Amarrar cabos de aco em pilhas e toras;

Demonstrar raciocinio quantitativo;

Guardar equipamentos;

Derrubar arvores mapeadas;

Trabalhar em equipe;

Aceirar plantagoes; 5
Carregar arvores, toras e toretes em caminhoes, balsas, vagoes €

Classificar toras conforme diametro e comprimento;
Indicar areas de derrubada de arvores w@l&%ﬁ S
Fertilizar solo; »
Replantar mudas em covas nao pl 1

e toretes;
5 de toras e toretes

Coletar amostras de solo;
Cover terreno;

: %%-aesenga de ganchos em toras;
Plantar as,de arvores W,:@:viﬁ
Relatar ocorréncias ¥

gt
“"cﬁi’él’hc*enﬁlos pragas, desmatamentos ¢

intempéries;

81146,
5.1.1.47.
5.1.1.48.

Selecionar arvores grossas, médias e finas;
Separar roletes de madeira;
Dar prova de coragem;
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5.1.1.49. Enfileirar restos de galhos entre leiras;
5.1.1.50. Cortar arvores em toras;
5.1.1.51. Acondicionar toras e toretes;
5.1.1.52. Descascar toras;
5.1.1.53. Empilhar arvores, toras e toretes; ‘
5.1.1.54. Anotar medidas coletadas. g}
COMPETENCIAS TECNICAS NECESSARIAS: §
a) Escolaridade: Fundamental completo. gg

UNIFORMES E EPIs - A relacdo apresentada a seguir compreende os uniformes %;‘
e EPIs essenciais, ndo isentando a CONTRATADA de disponibilizar todos osﬁé
demais que se fizerem necessarios:

a) Capacete de protegao;
Sg.b) Viseira ou o6culos de protecao;
)y  Protetor auditivo;

d)". Luvas de protecéao;

e) . Calgado de seguranca;
f) “L-j';,_Umforme para operador de motosserra; .
g) "f;DemaJs ‘BPls, necessarios, previstos
PROTECAO INDIVIDUAL ~ EPL

5.1.2. SERVICO DE;RECEPCAO
5121 5

sobria;
5. 1.2

i ng ,

de \Servigo, para que sejam adotadas as pro 'denc1as de regularizagao necess
5.1, 2.4. Recepcmnar orientar e encaminhar o publico em geral, in
autorldades, prestando -lhes as_infor coes e orientagoes iniciais, anunmando 0S,
quando necessano; A8'pessoas que deverdo autorizar sua entrada; e reglstrando
em relacao propna seus dados pessoais ou comerciais, pa.ra “controle do fluxo
diario de pessoas ‘estranhas a reparticéo;

5.1.2.5. Registrar r'io"smtema‘l2 identificar .e;_;,dlstrlbulr crachas de visitantes e
provisorios e instruir quanto a necessidade de seu uso, quando necessario;
5.1.2.6. Impedir o acesso de pessoas estranhas, quando inconvenientes ou nao
autorizadas a ingressar em locais determinados pela Administragao;

5.1.2.7, Receber, realizar triagem e destinar processos, documentos €
correspondéncias ao responsavel pela circulagao para distribuicao aos setores

Pagina 11 de 83

i




Administracao i/
Prefeiturade -~ -~

€ Finangas Ulianopolis

CNPJ: 83.334.672/0001-60

responsaveis, registrando, quando necessario e seguindo os procedimentos
internos do HMU e UBS, suas entradas e saidas em microcomputador e aplicativos
de informatica (quando orientado pela Contratante);

5.1.2.8: Auxiliar, sempre que requisitado, na localizacao de funcionarios para
atendimento de fornecedores e entregas de equipamentos € materiais em geral, nos
distintos setores da unidade;

5.1.2.9, Realizar e receber chamadas telefonicas, internas ou externas, ao
primeiro toque, com objetividade e concisao, retransmitindo mensagens e recados :;%3
recebidos aos funcionarios do Contratante e fornecendo informagoes ao publico; W

5.1.2.10. Manter padronizacao no atendimento das chamadas, dizendo nome do
o6rgao, seguido do cumprimento sugerido;
5.1.2.11. Operar maquinas simples de reprodugao de documentos,
computadores, telefones e interfones; /
5.1.2.12. Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em g t
estiver prestando seus Servigos; &
2.13. Nao se ausentar ao longo do periodo de cobertura do posto de ser
: ‘a devida substitui¢do por outro profissional recepeionistasis, |
5.1.2.14. Proibir a utilizacéo do posto para guarda de objetos est
como de bens particulares de empregadgs ou de terceiros,
: Solicitar a atuacao dos postos dg vigilancia no caso de agl
‘posto que prejudique o fluxo de pessoas € as atividades dos

postos de Recepgdo;
5.1.2.16. Cumprir rigor
acesso € nas rotinas es
internas de segurancga d% ONTRATANTE; '

oria em todo o ambiente ‘derposto, no caso de necessidade

do as irregularidades

limentos estabelecidos nas normas de
de recepgdo, observando as normas

. il
ocorridas ques%giéVer
Y

.chaves confiadas;
Repassar ao(s) recepcionista(s) q
i .6m vigor, bem como eventual anc

F

UNIFORMES E EPIs'%A relacdo apresentada a segui 5p’mﬁi'eende os uniformes
e EPIs essenciais, ndo isentando RATADA de disponibilizar todos os
demais que se fizerem necessarios:

a) Camisa de manga curta;
b) Calca comprida de jeans ou pano grosso;
C) Meia;
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d) Mascara TNT;
e) Cracha de identificagao;
f) Demais EPIs necessarios, previstos na NR 32.

5.1.3. SERVICO DE AUXILIAR DE COZINHA:
- e Auxiliar no preparo de refeicdes e alimentos, bem como, arrumar
bandejas e mesas;
5.1.3.2. Atender o publico interno, servindo e distribuindo alimentos € bebidas ’f"
quando solicitado; 5‘:’”{
8:1:3:8; Recolher utensilios e equipamentos utilizados; ;“
™ 5.1.3.4. Promover a limpeza, higienizacdo e conservacao da area da copa €

cozinha; &

F i
5:1:3.5. Organizar, conferir e controlar materiais da copa € cozinha, bem co) 0

i

ﬁ“‘gﬁk qugﬁ*f~beb1das e alimentos;

%E:?
Separar os alimentos de acordo com tip ﬁ% g‘%ﬁoteger para%que

fique conservado; ﬁ}f &
5.1. §.f:t a que nao haja dé%geﬁlcw de

materi is naﬁcopém%cozmha, & A

4
%

5.1.8: 8" Manter 11mpas e higienizadas as areas que corresponde a0 servigo,
2

lavando todas as ferramentas e utensilios utll' izados no preparo das refeigoes, € /ou

quando solicitado;

5.1.3.9. Receber quando for o caso o estoque de todos os materiais que serao

utilizados;

5.1.3.10.

Manter.;ptﬁ)"stura ética e cordialidade no amb1 e de trabalho.

c) Sapato fechado;
d) Meia;
e) Mascara TNT;

f) Luvas;
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i) Demais EPIs necessarios, previstos na NR 15 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPI.

5.1.4.

5.1.4.1.
5.1.4.2.
51.4.3.
5.1.4.4.
5.1.4.5.
5.1.4.6.
5.1.4.7.
5148,
%%5 1.4.9.
52’@&4 10.

manutengao
1 L.

SERVICOS ELETRICOS:

Instalar quadros de distribuigéo de circuitos;

Demonstrar condicionamento fisico para executar a fungéo;
Inspecionar maquinas e equipamentos visualmente;

Montar médulo de poténcia;

Fazer ensaios elétricos dos equipamentos;
Utilizar informatica basica,;

Utilizar equipamentos de seguranga;
Listar maquinas e equipamentos;
Identificar os defeitos;

Limpar maquinas, equipamentos e J@cal de trabalho;

minar namero de ajudante ggra 0 SErvigo
agocorréncias; ,;é

equipamentos; “a;% %
5.1.4.15. Preparar equtgamentos para a manutencio;
5.1.4.16. Soldar condlgores elétricos; L N
% 5:.1:4.17. Preencher %i‘dem de servico;
%ig 5.1.4.18. lé“éer cronograma de servigo;
Testar as instalacdes elétricas;

%51419.

5.1.4.24.
5.1.4.25.

de bateria;

3:1.4.26.
5.1.4.27.
3:1.4.28.

Ajuﬁfg‘ar a luminosidade do v1deo Y 4

.

o

Medir a temperatura de cor do ambiente;
Instalar motores elétricos;

Interpretar esquemas elétricos dos equipamentos;

Liberar maquina, equipamento e sistema.. para operagao &é’pc’)s

,,,,, &
Estabelecer ‘cronograma de execucdo da manuteng¢ao de maqulnas [
g i

a5
PLeticiy .
ares: C.C, ir wersores, retificadores e banco
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5.1.4.29. Fazer medigdes elétricas.

COMPETENCIAS TECNICAS NECESSARIAS:
a) Escolaridade minima exigida: Ensino Fundamental Completo.
UNIFORMES E EPIs - A relacdo apresentada a seguir compreende os uniformes

e EPIs essenciais, nio isentando a CONTRATADA de disponibilizar todos os
demais que se fizerem necessarios:

a) Botina;

b) Luva isolante;
c) Manga isolante;
d) Protetor facial;
Cinturao;

Capacete classe B;

Mﬁ@@ENARIA:

Analisar j%%pega a ser fabricada

espec1ﬁca<;oes ou outras%mstrugoes
?§5
5.1:5.2. Trabalhar a aznadelra riscando, '@

ferramentas e maquinas gpropnadas

‘1

5.1.98. Armar part;és da madeira trabalhada,
com materlal adeqwgg.io

Vc:’“
e
o

“corte e dar manutencédo px%ﬁ,odlca ao
> 4

o

9:1:8:8: Executar outras taref:
associadas ao ambiente organizacional.

COMPETENCIAS TECNICAS NECESSARIAS:

a) Escolaridade minima exigida: Ensino Fundamental Completo.
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ES E EPIs - A relacdo apresentada a seguir compreende os uniformes

e EPIs essenciais, ndo isentando a CONTRATADA de disponibilizar todos os
demais que se fizerem necessarios:

a) Oculos de protecao;

b) Protetores auditivos;

c) Luvas antiderrapantes ou de raspa de couro;
d) Mascara de protegao;

e) Calcados de seguranga;
- f) Aventais de raspa;
g) Capacete;

h) Demais EPIs necessarios, previstos na NR 12 -
i ﬂ%ﬁ% PROTEC,AO INDIVIDUAL - EPL

5.1.6.4.
5.1.6.5.
5.1.6.6.
5.1.6.7.
, 5.1.68.
45.1.6.9.
%'1 6.10.

S. 1 6&‘-;11

5.1:6.17:

arestas;

ks

PINTURA PREDIAL:

Avaliar resultado de aplicagéo das ti

Tirar medidas em obra;

Fazer retoqueﬂ%‘, reaplicando tinta

Proteger superﬁc1es gue nao vao sa% trabalhadas;
h
lepar su‘perﬁmes a serem trabalhadas,%%

W

Venﬁcar condicdes de superficies a ser%
Mon%.r equ1pamentos (andaxmes,y,cavaletes escadas etc.);

".'}_e1s em paredes Spfe % 0s;

Een,

eriminar servicos;
% ¢

Agir com étic

_..lpruoﬁssmnal
‘r}ﬁgﬂgﬁ i' u‘z" o 54

Aplicar liqui-brilho em

Zelar pelos equipamentos, maquinas e acessorios;

Aplicar tela para corregédo de dilata¢ao de superficies ou protecao de
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5.1.6.18. Demonstrar habilidade para trabalhar em grandes alturas;
5.1.6.19. Seguir normas de seguranca,
5.1.6.20. Analisar projeto de obra;
5.1.6.21. Definir material (qualidade e tipo);
5.1.6.22. Complementar aplicacdo de material com pincel ou trincha,
5.1.6.23. Produzir efeitos de decoragdo em pinturas (texturizagéo e outros);

51.6.24. Providenciar ferramentas, acessorios e epi, conforme o SErvigo
discriminado;

5.1.6.25. Limpar ferramentas, equipamentos e acessorics.

COMPETENCIAS TECNICAS NECESSARIAS:

Escolaridade minima exigida: Ensino Fundamental Completo.

denisius que se fizerem necessarios:
a) “‘Oculos@d‘gggl’%egao
b) '@ﬁ%as W ;

d) Avental;
e) Calgado;
f) Demais EPIS

SERRALHERIA

':

Montara_:pegas,
oY

Prepara;;r pegas
...4 R
Demonstrar compqtenelas pessoa.1§, i

i it

Verificar etapas dos processos de fabricacao e reparo;
Planejar trabalho;

Organizar local de trabalho.
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COMPETENCIAS TECNICAS NECESSARIAS:
a) Escolaridade minima exigida: Ensino Fundamental Completo.
UNIFORMES E EPIs - A relagdo apresentada a seguir compreende oS uniformes

e EPIs essenciais, nio isentando a CONTRATADA de disponibilizar todos os
demais que se fizerem necessarios:

Rl

T
w8

a)  Oculos de Seguranca;

b) Protetor Facial (protec¢do contra particulas volantes);

c) Protetores auriculares tipo concha ou plug (protegao contra ruidos);
a d) Respirador acoplador com cartucho quimico especifico;

e) Méascara Facial com filtros (protecdo contra vapores organicos € po dggff
i
madeira); ‘

g1 7.9.

CARPINTARIA: ggf
Construir, encaixar e manter no 1 0 fi@d%%ﬁadelra

o gl Ss‘“g; }?E‘*’w?, % i s - '
@éfe‘”c{’ég;‘ﬁs@ﬁgguas similares, utilizandg processos e ferramentas ac equadas

| X | " : 4
para compor alvenarias;armagoes de telhado, andaimes e elementos afins;

.

:l3.2, Instalar e ajustar esquadrias d madeira e outras pegas tais como:
)ITOS € guarnicoes;

. i = R :
janelas, portas, escadas, rodapés, divisorias,
o

mas de madeira para concretagem;

5.1.8.4.  Reparar gl ' stituir ! i
te, pecas desajus ac

5.1.8.3. Construir fo

Aferir ferramentas de corte;
e’fg%‘ s@#’

ido tipo de trabalho de obras ‘ser

a) Escolaridade minima exigidayEnsinoFun

e

UNIFORMES E EPIs - A relagio apresentada a seguir compreende os uniformes
e EPIs essenciais, ndo isentando a CONTRATADA de disponibilizar todos os
demais que se fizerem necessarios:

a) Cinto carpinteiro couro;

N,
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b) Kit ferramentas de corte libus;

c) Luva de malha pigmentada volk;

d) Luva mista raspa/lona;
e) Respirador descartavel pro safety pffl sem valvula;
f) Demais EPIs necessarios, previstos na NR 18 - EQUIPAMENTOS DE j"
PROTECAO INDIVIDUAL - EPL. -’?
i _ &

5.1.9. MANUTENCAO DE REFRIGERACAO: :

F 5.1.9.1. Calcular a carga térmica;

l 5.1.9.2. Especificar materiais e acessoérios de ventilacao e refrigeragao;
5.1:8.3. Instalar equipamentos de ventilacao e refrigeragao;

& Instalar ramais de dutos;

Montar tubulacées de refrigeracao;

Aplicar vacuo em sistemas de refrlgera""‘" 0;

Carregar os sistemas de refrlgeragao com fluido refrlgerarr
iR

Bl 9% aﬁ% eaé*%stes nos sistemas de rgfngeragao, (4
5.1.9.9. |

v |
5.1.9.10, Executar outr’as tarefas de mesn

associadas ao ambiente orgamzac1ona1
HE

-‘a‘.-'
Ey

5 A . .. ; i y B
W a) esminima exigida: Ensino Fundament ) f«*’

‘?“%

lUNIFORMES E;&EPIs A relacdo apresentada a seguir compreende os umform% p
e EPIs essenc1als, nao 1sentand0 a CONTRA ﬁf)A de disponibilizar todoos

Cinto com Talabart

e) Capacete,

f) Demais EPIs necessarios, previstos na NR 13 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPIL.
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5.2. HOSPITAL MUNICIPAL DE ULIANOPOLIS/PA (HMU) E DA UNIDADE
BASICA DE SAUDE (UBS)

5.2.1. SERVICO DE PORTARIA:

D 1:1. Assumir o posto devidamente uniformizado(a) € com aparéncia limpa e
higiénica, roupas alinhadas, cabelos penteados, barba aparada e/ou maquiagem Jf:‘i
sobria;
5.2.1.2. Agir com respeito e cordialidade no trato com o publico em geral,
mantendo postura condizente com o decoro da profissao;
2:2:1.3. Auxiliar na recep¢do e controle da movimentacdo € permanéncia de =
pessoas em areas de acesso livre e restrito; %

M 5214, Atender ao publico e o telefone, prestando informacgdes quando’”ﬁ

necessario; 8

9.2.1.5. Impedir a circulagdo e permanéncia de vendedores ambulantes e
s .ﬂéz%%assemelhados sem autorizacao prévia da dire¢cdo do Hospital;
Recolher, guardar e devolver objetos pessoais dos usuarios/ pacier tes;
Comunicar irregularidades verificadas e.ne¢ %*"s"éliadgﬁ de atend1 1ento
1mec;31at0 a pac1entes bem como Controlar & entrg} sar ficha de atendg;nento 55‘

);f”v

5.2, %8 : v‘ualquer 1rregular1d§.de ocornda

5.2.1.11. Executar outras tarefas de nature
o exercicio da funcgao;
85:.2.1:12, Controlar

5.2.1.13. F1scal1zar a entrada e saida e orient
fornecedores aos setores responsavels

da-»pessoa seus dados serao anotados no “ato e o documento 1med1atamente
x’fé"’
%-

devolwdo ao 1nteressado conforme. d;sriésto na Lei n® 9.453/1997;

,.-af»

: _controlar a entrada e a saida de veiculos n
R R

_f.q moforlsta e anotando a placa do ve1culo mcluswe de aqueles
in terna da instalacao,
- G
mantendo sempre os rtdes fechados e ao término, d

X a expediente de trabalho,
feriados e fins de semana regis sul ; uxo de veiculos na conformidade

que venha a ser exigido pela Contratante;

5.2.1.16.  Solicitar aos postos de vigilancia que atuem para proibir o ingresso de
vendedores ambulantes e assemelhados nas instalagdes sem que estejam devidas
e previamente autorizados pelo Contratantes;
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5.2.1.17. Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagoes,
visando 4 manutencao das condicoes de seguranca,

52.1.18. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instala¢es do Contratante;

5.2.1.19. Facilitar, na medida do possivel, a atuagdo das mesmas, inclusive na
indicacao de testemunhas presenciais de eventuais acontecimentos;

5.2.1.20. Nao se ausentar ao longo do periodo de cobertura do posto de SEervigo
sem a devida substituicédo por outro profissional porteiro;

5.2.1.21. Solicitar a atuacdo dos postos de vigilancia no caso de aglomeracoes
de pessoas junto ao posto que prejudique o fluxo de pessoas ¢ as atividades dos
postos de Portaria;

5.2.1.22. Repassar ao(s) porteiro(s) que assumira(ao) o posto, quando da

@a
rendicdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomahw

observada nas instalac¢oes; ;f;

. 5.2.1.23. Atender as demandas da area responsavel sempre que sollcltados'?‘e‘)s
ervu;os de portarla

Possuir boa comunicagao;

iy
Ter controle emog;’onal;

UNIF@RMES E EPIs A relacao agreseﬁﬁada a seguir compreende os uf formes
e EPIs"‘fe,q 5enc swn‘“l, %qtando a CONTRATADA de d1spon1b11 izar todos os
demais que se ﬁzerem necessarios: ,

M‘%T e
a)  Bong gy
b) Calca v1g11ante s ———
c)  Camisa de manga curta; R—
d) Casaco;
e) Cinto de nylon,;
f) Meia;
g) Bota;
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h) Capa de chuva de nylon;

i) Guarda-chuva;

1) Mascara TNT;

k) Cracha de identificacao;

1) Demais EPIs necessarios, previstos na NR 6 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPIL.

5.2.2. SERVICO DE RECEPCAO:

5.2.2.1. Assumir o posto devidamente uniformizado(a) e com aparéncia limpa €

higiénica, roupas alinhadas, cabelos penteados, barba aparada e/ou maquiagem
sobria;

5.2.2.0, Agir com respeito e cordialidade no trato com O publico em geral, =

mantendo postura condizente com o decoro da profissao; i
5.2.2.8. Comunicar a Contratante até o final do dia, acerca de qualquer
anormalidade de ordem funcional ou de manutencéo predial, identificada no Posto
de Servico, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagao necessarlas

Recepcionar, orientar e encaminhar o pubhco em geral, mcluswe
auterldades prestando-lhes as informacoes € or1entagoes iniciai ..anunc1and0 -0s,

quando necessario, as pessoas que deverao autonzar sua entrada € egigﬁando,
em re_lagao proprla, seus dados pessoais ou ‘comerciais, para control do fluxo
diario :d, "13%ssoas estranhas a reparticdo; | i ¥
5.2.2.5. Registrar no, sistema, 1dent1ﬁcar e distribuir crachas de v131tantes g

.--’:_

provisorios e instruir quanto a necessidade de seu uso, quando necessario;

5.2.2.6. Impedir o acesso de pessoas estranhas quando inconvenientes ou nao
by i

autorizadas a ingressar em locais determinado S\pela Administracgao;

52.2.7. Receber, reahzar triagem € destmar processos, documentos €

correspondéncias ao
responsaveisymregi

‘ésponsavel pela circulacdo para dlstrlbuu;ao aos setores
ando, quando necessario ¢ segumdo os procedimentos
'nternos do HMU e UBS, suas entradas e saidas em mlcrocomputador e aplicativ

Auxﬂlar, sempre que requisitadejn: S
quipamentos e materiais em gcral nos

n idade;.
Rea 1%&?%@? %‘ﬁé%ﬂeber chamadas telefonicas, internas_ externas, ao
primeiro toque”‘g%cg;n objet1v1dade e concisdo, retransmitindo mensagens € recados
recebidos aos funcmna;:m do Contratante e fornecendgrinformagoes ao publico;
5.2.2.10. Manter padromzag:ao noatendimento as chamadas dizendo nome do
6rgéo, seguido do cumprimento sugerido;

5.2.2.11. Operar maquinas simples de reprodugdo de documentos,
computadores, telefones e interfones;

5.2.2.12. Registrar e controlar diariamente as ocorrénicias do posto em que
estiver prestando seus Servigos;
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52.2.13. Nio se ausentar ao longo do periodo de cobertura do posto de servico
sem a devida substituicdo por outro profissional recepcionista,

50.0.14. Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local,
assim como de bens particulares de empregados ou de terceiros;

5.2.2.15. Solicitar a atuagdo dos postos de vigilancia no caso de aglomeracoes
de pessoas junto ao posto que prejudique o fluxo de pessoas € as atividades dos

postos de Recepcao;
5.2.2.16. Cumprir rigorosamente os procedimentos estabelecidos nas normas de [
acesso e nas rotinas especificas do servigo de recep¢ao, observando as normas
internas de seguranca do CONTRATANTE; 4
52.92.17. Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto, no caso de necessidade
de sua troca, acompanhado do substituto, comunicando as irregularidades
ocorridas que deverao ser anotadas em livro préprio, bem como lhes entregando a
chaves confiadas; %’f’
5.2.2.18. Repassar ao(s) recepcionista(s) que assumira(rao) o posto, quando da
r Endigéo, todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anor%?lia
observada nas instalacdes; : ;

5 19. Atender as demandas da area responsavel sempre que;
servigos de recepgao. y

%

olicitados os

COMPETENCIAS TECNICAS NECESSARIAS:

F

a) Escolaridade: Fuﬁqamental completo.

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS NE

ot

a) Ser responsavel najgxecugéo das atividades desenvolvidas;
b)  Bom atendimento aos pacientes, visitant sie funcionarios;
c)  Possuir boa comunicacao;

Ter controleefmocional;

Ser empgﬁco no ambiente de trabalho;
Bom relai%é{ipnamento interpessoal e trabalhoe® e equipe;
Ter proatiifi@gde nas funcoes desempcrg;?i' as.

P
A relacao ap@gﬁg itada a seguir compreende 0s gﬂgiformes
0'a CONTRATADA de disponibilizar todos os

¥ e
-

a0 isentando a

b) Calca comprld ' 9Jeg?%q§%%ag; ﬁ;?ﬁ;%%@ﬁw
c) Jaleco com identificacdo do setor;

d) Meia;

e) Bota;

f) Mascara TNT,;
g) Cracha de identificacéo;
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h) Demais EPIs necessarios, previstos na NR 6 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPL

5.2.3. SERVICO DE AUXILIAR DE COPA E COZINHA:

85.2.3.1. Auxiliar no preparo de refeicdes e alimentos, bem como, arrumar
bandejas € mesas;

Bi2./3.2, Atender o publico interno, servindo e distribuindo alimentos e bebidas ¢
quando solicitado; £
5.9.3:3: Recolher utensilios € equipamentos utilizados; 3'
9.2.5:% Promover a limpeza, higienizacdo e conservacao da area da copa e A:Eﬂ
cozinha; lﬁ
5.2:3.9; Organizar, conferir e controlar materiais da copa e cozinha, bem comg
bebidas e alimentos; f;

&2.3.6. Separar os alimentos de acordo com tipo, a fim de proteger para gue
ﬁque conservado;

. o B i .
r o= i, w
5.2:3.7. Verificar as datas de validade para;lé" ue nao ha_]a‘ﬂgiﬁecsperdglo de
\ W
mate%als na copa e cozinha; *

s areas que corresponde ao  servico,
izados no preparo das refeicdes, e/ou
quando solicitado;

5.2,3.9. Receber quanqlo for o caso o estoque de todos os materiais que serao
utilizados; :

5.2.3.10. Manter postura ética e cordialidade hoi&mﬁiente de trabalho.

COMPETENCIAS TECNICAS NECESSARIAS:

D

% a) Escolandade Fundamental completo.

COMPETENCIA ;_;%COMPORTAMENTAIS NECESSARIAS

é%’;% Ser responsa%l na execuc;ao das ati

a) ades desenvolvidas;

b) Bom

c) Poss g@gﬁ_@ comunicacao;
s,

d)  Ter controle rﬁ@%\gnal,

e) Ser empatico no amﬁigﬁ%%%fé‘%ﬁiﬁaﬁbﬁl

f) Bom relacionamento interpessoal e trabalho de equipe;

g) Ter proatividade nas fungoes desempenhadas;

h)  Atender aos requisitos previstos na RDC N° 216/2004 ANVISA. d
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UNIFORMES E EPIs - A relacao apresentada a seguir compreende os uniformes
e EPIs essenciais, ndo isentando a CONTRATADA de disponibilizar todos os
demais que se fizerem necessarios:

a) Uniforme de tecido cor clara, preferencialmente Branca,
b) Avental;

c) Sapato fechado;

d) Meia;

e) Mascara TNT;

f) Luvas;

g) Gorro ou touca;

Cracha de identificagao;

Demais EPIs necessarios, previstos na NR 6
PR.TECAO INDIVIDUAL - EPL

5.2. 4- SERVICO DE MAQUEIRO:

wAssumir o posto devidamente unil formizados e com aparé

h1glem_a roupas ahnhadas cabelos penteados, barba aparada e/ou rhaqwagern
sobria;

”.

5.2.4.2. Agir com respe1to e cordlahdade no trato com o publico em geral,
mantendo postura conchz_ente com o decoro daprofissao;

m,

5.2.4.3. Comunicar /a Contratante até o ﬁnal do dia, acerca de qualquer
anormalidade de ordem funcional ou de manutengao predlal identificada no Posto
de Servigo, parauque sejam adotadas as providéncias d

5 2.4.4. Trax;ﬁdsportar pacientes aos S€rvigos de saude do hospital ou UBS;

0

b 4
5"2 4 5. Acompanhar pac1entes nos deslocamentos internos e externos; %f;‘?
"9';

By ﬁ"
”ﬂdade de saude; *TJ"

gt
g@m%@.g@pxggﬁssmnam da satide quando necessario;

5.2.4.8. A%Q%@E a equipe de enfermagem na moblhza(;a xde pamente (fora ou
sobre o leito); T ‘

5.2.4.9.

hotelaria;

5.2.4.10. Checar equipamentos ao iniciar seu trabalho;

52.4.11. Realizar fric¢ao dos equipamentos com alcool 70% apos cada remogao;

T'
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5.2.4.12. Guardar todos os equipamentos, apos seu uso, Nnos locais designados;
5.2.4.13. Cuidar da limpeza e higienizacdo dos objetos utilizados;

5.2.4.14. Atender as demandas da area responsavel sempre que solicitados os
servicos do maqueiro;

5.2.4.15. Auxiliar no pré-atendimento de pacientes e locomocao dos mesmos
dentro da Unidade Hospitalar e em eventuais deslocamentos €Xternos;

5.2.4.16. Zelar pelo bom estado do equipamento utilizado para o transporte
solicitando manutencdo quando necessario bem como cuidar de sua higienizacao,
conforme protocolo especifico

52.4.17. Executar outras tarefas relacionadas ao servico, a critério do superior

COMPETENCIAS TECNICAS NECESSARIAS: w
Escolaridade minima exigida: Ensino Fundamental Completo. fﬁﬁ
OMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS NECESSARIAS: 3%%3?

s
Possuir agilidade de raciocinio nas diversas Qg@‘i‘%e%&as

atendﬁ;ﬂeﬁfo a0 pub

i,
' :-‘l<

1€0;
d) Possu1r habilidade, de controle emomonal para lidar com situacoes €

momentos de dificuldade: *na rotina intensa no Ambito hospitalar;

i),
7|

€) Possuir hab111dade de empatia para €onseguir entender € atuar com
eficiéncia nos servigos prestados aos pacientes;

f) Possuir bom relacmnamento interpessoal e de trabalfo em equipe;

Casaco;

d) Cinto;

e) Jaleco em tactel ou gabardine;
f) Meia;

g) Sapato;
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h) Luvas;
i) Mascara TNT;
1) Cracha de identificacao;

k) Demais EPIs necessarios, previstos na NR 6 - EQUIPAMENTOS DE

PROTECAO INDIVIDUAL - EPL g‘é
5.2.5. JARDINAGEM, ROCAGEM E CAPINAGEM: f?
5.2.9.1. Assumir o posto devidamente uniformizado(a) e com aparéncia limpa € i
higiénica, roupas alinhadas, cabelos penteados, barba aparada e/ou maquiagem §
- sobria; ;;:5
&
5.2.5.2. Agir com respeito e cordialidade no trato com 0 publico em geral;gf

mantendo postura condizente com o decoro da profissao;

ﬁ’}
£5:2.05.3: Comunicar a Contratante até o final do dia, acerca de qualqu.’%r
.ormalldade de ordem funcional ou de manutencao predial, identificada no Posto
degSerwgo para que sejam adotadas as prowdenmas dezéregular;zagao necessggnas

BB
&

5.2 5 4, Promover a retirada do mato € da 3
pode;tdo ser manual ou mecanizado; ;
st

-‘}.::“ Cuidar ees&anter o solo. Observando a velocidade de crescm'lento do

mato, que varia significativamente conformeﬁga estacédo do ano e a necesmdade de
\n

corte do material; 3

——

5.2:.5.8. Preparar o solo escavando, adublfndo irrigando e efetuando outros

tratos necessarios para proceder ao plantio derﬂores, arvores, arbustos e outras
% plantas ornamentais; %;g

; it
%?;%% B5.2.5.7. R%%mt r'e forrar mudas e sementes;

L N

x,m;_%s.g_s_s. A&ubar a terra,;

!rv

5“% a0, Irr1ga.r 0s gramados e jardins;

{;&‘ "

5.2%,10. Reahza podas, com tes;eﬁ%i’"gas apropriadas para asse
) oy 5 i

desenvols

g;s}‘ﬂhs I;gg%égg i ﬁﬁﬁ%

colher os galhos condenados ou caidos; w@“&

_ i
5:2.5.12, Remo é}g@%?% podas e folhas, mantendo os Jardm hfmpos

P

5.2.5.11.

8 “E’”’
wi e

5.2.5.13. Realizar a ca 1ﬁ§aﬁ%¢%@;ﬁ%§£§:§%§ﬁ¢a&“Fde ervas daninhas visando a
conservagao dos espagos;

5.2.5.14. Remover a vegetacdo daninha desde a sua raiz, a fim de conter sua
expansao, desobstruindo a drenagem rapida das aguas pluviais, melhorando €
otimizando a utilizacéo de vias e areas de circulacao de pessoas;
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52.5.15. Cortar o mato rasteiro semelhante a grama, ou maior, C
m finalidade

tipos de capim, bem como a poda de arbustos e pequenas arvores, co

estética;

5.2.5.16. Visitar, com a regularidade necessaria, as areas sob sua
responsabilidade, identificando necessidades e providenciando para que sejam
atendidas; ,gr
5.2.5.17. Atender as demandas da area responsavel sempre que solicitados os ‘_é'*'
servicos de jardinagem, rogagem € capinagem,; if

52.5.18. Zelar pelos equipamentos, ferramentas € outros materiais utilizados, =

colocando-os em local apropriado para deixa-los em conservagao de uso;

_—

52.5.19. Auxiliar nos servigos de conservacao, jardinagem,
quando necessario €/ou solicitado.

Tfk%‘*ﬁ%%OMPETENCIAS TECNICAS NECESSARIAS:
%é Escolaridade minima exigida: Ensino Fundamgé%gm’%(}@q

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS NECE&SARIAS

a) sponsg%iel na execucéo das at1v1d%des desenvolvidas;
b)
c) Possuir boa comunicacao;

d)  Ter controle emocional;

e) Ser empético no arﬁbiente de trabalho;

)

g | p
UNIFORMES E“EPIs A relacdo apresentada a segulr compreende os umformes

e EPIs essenclais, nao 1sentando a CONTR;ATADA de disponibilizar todos ‘os

dem

b) Calca em br1m ‘sélasol;

c) Camiseta mang&ggk%%ga;

d)  Capuz de protecdo em e

e) Jaleco manga longa em brim solasol;
f) Luvas de protecgao;
g) Meias cano longo;

L
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h)  Oculos de seguranca;
1) Mascara TNT;
7) Protetor auricular para atenuar o ruido proveniente da rogagem;
k) Cracha de identificagéo;

1) Demais EPIs necessarios, previstos na NR 6 - EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL - EPL

5.3. DA HIGIENIZACAO HOSPITALAR
5.3.1. DISPOSICOES GERAIS:

BB, 1.1 A execucao do servico pela CONTRATADA com adogao dos melhores
mais modernos e adequados métodos € técnicas para limpeza, higieniza¢ao g
desinfeccdo de cada tipo de ambiente, alocando os empregados necessarios € co;m
das atividades e ut1hzam¢do
, de modo a atmgxr 0s
%%(;@nforme descrlto
‘Q;almente as

], sera admitida a adequa o técnica

5.3.124" No deco"“?aek; da execucdo contrat
da me@dologm empreﬁﬁda pela Contratada »{‘ii:onforme sua experiéncia e curva de

aprendizado, desde que nao prejudique os re ultados contratados;

o

5.8.1:5: 0] proponentéé pode apresentar solucoes tecnolégicas que levarao a
aumento da produt1v1d&de tais como: maquinas manuais ou automaticas para
execucdo do Sservico € npvas tecnologias para hmp@za e desmfecgao de ambientes
hospitalares; i 4

B

quahd. de da ﬁe =qcuc;ao doﬁ ok

S ';’i“” i

e analisada a neces=31dade dgy% teracao

contratual% d%% pregos contratados, devendo ficar regis"trado que o0s

e’%‘a o

\égféxecu(;ao do servigo.

6. INICIO DA EXECUQA()’DO SERVICO:

6.1. SEDE — SEMED E ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
ULIANOPOLIS/PA.

.
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6.1.1. A execucdo do servico pela Contratada sera iniciada em até 60 (sessenta
dias) dias apos a assinatura do contrato, devendo neste intervalo de tempo, sem
qualquer onus para a Contratante, serem realizadas as seguintes agoes;

6.1.2. No prazo de até 5 (cinco) dias apos a assinatura do contrato, apresentacao
pela Contratante do Plano de Teste da solucdo tecnologica para a gestao,
contemplando a defini¢do das atividades € a descricdo dos procedimentos a serem
realizados, a sistematica de validacao das funcionalidades e o cronograma de
realizacdo, que sera avaliado e aprovado pela Contratante também no prazo de S
(cinco) dias, com determinagéo dos ajustes julgados necessarios, observadas as
disposigoes especificadas neste Termo;

6.1.3. No prazo de até 10 (dez) dias apos a assinatura do contrato, apresentaca

pela Contratada dos Procedimentos Operacionais Padrdao (POP), bem como de

eventuais adequacdes no Plano de Trabalho para execucao do servigo, que ser%‘o
_avaliados e aprovados pela diretoria das Escolas também no prazo de 10 (dez) dias,
som determinacao dos ajustes julgados necessarios, observadas as disposigoes

especificadas neste Termo e a proposta apresentada no,processo licitatorio;

614 No prazo de até 15 (dias) dias apos a assinatura do contratol presentacao

pela"f(;;ontratada do Plano de Implementacao da execugao do Servico, coz te@iblando
descricaodas™acoes a serem realizadas para inicio da execucdo do servigo,
incluidds as de comunicacao, de monitoramento e de preenchimento dos cadastros
na solucao tecnolégica, "ﬁge sera avaliado e ei" srovado pela diretoria das Escolas no
prazo de 5 (cinco) dias!;;;j.com determina(_;éfﬁ: dos ajustes julgados necessarios,

observadas as disposicoes especificadas neste Termo;

6.1.5. Em caso de deter_;iﬂnagéo de ajustes em q isquer dos documentos - Plano
de Teste da solucao .!;e'ii”nolégica de gestao; POP; an de Trabalho; e Plano de
Implementaggg,,Aﬁz‘s’e-r'?i";'boncedido novo prazo para a rea ,acio dos ajustes e nova
' 25 do inicio da execugao do;s/;"ﬁ“

hulle

L L il al ﬁiﬁlﬁﬁ“
. HOSPITAL MUNICIPAL DE ULIANOPOLIS/PA (HMU) E DAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE;(UBS). < &

‘!;ﬁ:i&}?
- Q%Y,;.g”g%%% .-A‘(?';

i i S v 4,,,.'?1;,"‘:‘:%‘?5?&& o 2 Sl Mg';':*% . .
6.2.1. A'execugan,c qé{_,xsﬁgﬂg&;,gozspeia Contratada sera iniciada 60 (sezg,%nta dias) dias
mpo, sem qualquer

ap6s a assinatura do contrato, devendo neste intervalo de t
- ‘%:'}1‘:‘5?:.. .. = e
onus para a Contratante, serem realizadas as seguintes agoes,

P

6.2.2.No prazo de até 5 (cinéo)idias,apos.a assifiatura do contrato, apresentacao
pela Contratante do Plano de Teste da solucdo tecnologica para a gestao,
contemplando a defini¢ao das atividades ¢ a descricéao dos procedimentos a serem
realizados, a sistematica de validacdo das funcionalidades e o cronograma de
realizacdo, que sera avaliado e aprovado pela Contratante também no prazo de S
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(cinco) dias, com determinacao dos ajustes julgados necessarios, observadas as
disposicoes especificadas neste Termo;

6.2.3.No prazo de até 10 (dez) dias apos a assinatura do contrato, apresentagao
pela Contratada dos Procedimentos Operacionais Padrdo (POPs), bem como de
eventuais adequacdes no Plano de Trabalho para execucdo do servigo, que serao
avaliados e aprovados pela diretoria do HMU e coordenacao da UBS (quando for o
caso) também no prazo de 10 (dez) dias, com determinagao dos ajustes julgados

necessarios, observadas as disposicoes especificadas neste Termo e a proposta
apresentada no processo licitatorio;

6.2.4.0s Procedimentos Operacionais Padréao (POPs) deverdo obedecer,
- minimamente, aos dispostos no Manual "Seguranca do paciente em servigos de
saude: limpeza e desinfec¢do de superficies” (Anvisa, 2012) e Manual “Melhores,;‘:’}'*

1

Praticas para Higiene e Limpeza em Ambiente Hospitalar" (CVE-SP, 2019); &

il
-

6.2.5.No prazo de até 15 (dias) dias apos a assinatura do contrato, apresentag%ﬁ
. pela Contratada do Plano de Implementacédo da execucdo do servico, contemplaggg‘flo

descricao das agbes a serem realizadas para inicio da execucdo do SEryico,
incluidas as de comunicacéo, de monitoramento e d
na solugéo tecnologica, que sera avaliado e ap

rovado pela diretoria do HMU ou
coorﬁpnac;éo da UBS no prazo de 5 (cinco) d s, com determinacao dos_;a:; justes

julgados necessarios, observadas as disposiggés especificadas neste Termo;

Fo

{a

eénchimento dos cadastros
Me&xﬁ; oy

ki

de Teste da solugéo tecnologica de gestao; POPs; Plano de Trabalho; e Plano de
: ‘para a realizagdo dos ajustes € nova

e, . = . | : sy

6.2.6.Em caso de detezminagédo de ajustes €m quaisquer dos documentos - Plano
= " i ?‘}."

Implementacao, sera con

avaliacdo, até a aprovagao final, que deve ocorrer antes do inicio da execugdo dos

SEervicos.

cedido novo prazo

&

6.3. PLANO DE TRABALHO.

T

SEMED E ESCOLAS DA REDE MU-N?ICiPAL DE EDUCAGAO DE .

%

execucdo do servico, que deyera ser
e 3 o v,:',:g.?'*'
esplanilha fisica ou eletronica, deve c§951derar as
gl | , . . :}iy"%rf
ambiente a ser limpo, discriminande:®

P -

al pazgh

’ iy, P
a. 1. Ed1ﬁcac;a0‘;«%%§§i i

ik

e

a. 2. Pavimento, se area int

a.3. Tipo de ambiente;

a.4. Atividades a serem executadas e suas periodicidades € frequéncias, por

unidade/ setor, observando os limites minimos estabelecidos pela contratante,
constando ainda:
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a.5. Tempo de execucao de cada atividade;
a.6. Cargo e quantidade de empregados alocados para execucao de cada atividade;

a.7. Quantidade e tipo de insumos/ materiais/equipamentos a serem utilizados em
cada atividade.

b) O Plano de Trabalho Mensal devera ser registrado na solucao tecnologica,
com todas as atividades previstas por setor, para posterior acompanhamento das
atividades executadas e das fiscalizagoes efetivadas;

c) O Plano de Trabalho estabelece as atividades programadas de rotina;
mudancas intempestivas deverao ser tratadas pontualmente como servicos de f":“
intercorréncia ou, caso configurem situagdo permanente ou de longa duragao,
gerar a revisao no Plano. O gestor do contrato deve estabelecer fluxo de repactuagaonf
e 0s prazos junto ao supervisor da CONTRATADA. J

Wgw%e 3.2. HOSPITAL MUNICIPAL DE ULIANOPOLIS/PA (HMU) E DAS UNIDADES
ASICAS DE SAUDE (UBS): ﬁf‘

. O Plano de Trabalho Mensal para a execug@@‘?ﬁda‘?"'"3"‘”7(;@ que devegﬁé ser
apresentado também por meio de planilha ﬁsma&pu eletronica, dex%@onmd,&:&tr as
caraeterlstmas de cada tipo de ambiente a ser, impo, discriminando: %%A &

;

W
’

. a.5. Tempo de,_execu(;ao de cada atividade;

‘6 Cargo e quantxdade de empregados alocados,,pfétra execucdo de cada atividadg'!

balho Mensal devera ser registrado na soluga@ ftecnologlca,
com todas a§v§t1v1dades previstas por setor, para posterior aconganhamento das
atividades executadas e das fiscalizacoes efetivadas;

i

c) O Plano de Traballow ‘estabelece as: ativid programadas de rotina;
mudancas intempestivas deverao ser tratadas pontualmente como servigos de
intercorréncia ou, caso configurem situacdo permanente ou de longa duracao,
gerar a revisdo no Plano. O gestor do contrato deve estabelecer fluxo de repactuacgao
e 0s prazos junto ao supervisor da CONTRATADA.
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6.4. DA IMPLANTACAO DOS SERVICOS

6.4.1. SEDE-SEMED E ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
ULIANOPOLIS/PA:

a) Devido ao porte da contratacédo, para pleno desenvolvimento das atividades,
a Contratante disponibilizara area fisica para que a Contratada instale, sob a sua
responsabilidade, nas dependéncias das Escolas ou outro local a ser indicado,
estrutura de apoio com escritorio, almoxarifado, refeitorio e vestiarios (nas Escolas
em que houver essa estrutura). De forma a garantir o funcionamento desta
estrutura, a Contratada devera disponibilizar colaboradores, mobiliarios e
equipamentos necessarios para a execucdo das atividades, considerando o
atendimento 24 (vinte e quatro) horas para a dispensacédo de material; i
b) Se a Contratada néo se situar em Ulianépolis, devera instalar-se nesta c1dad@@s
com estrutura administrava que suporte os COmpromissos assumidos com ;ia
Contratante. A instalacdo devera se dar em até 10 (dez) dias uteis, contados da
data da assinatura do Contrato; &

c). A estrutura administrava a ser instalada er
est ibelecida de forma a proporcionar que tudo relasjcmado as at :
e de " pessoal, pertinentes ao contrato, se_}ag, "nela resolvido, 1r%clusw§§ com
funcua_ namentosininterrupto, visando o atendlmento agil e efetivo a Con.i:raftante

d) e Entratada devera fornecer atendim ﬂ;ito 24 (vinte e quatro) horas por dia,
7 (sete) dias por semana, por meio de chame

Contratada;

da telefénica para representante da

e) A Contratada devera providenciar meioside comunicacio intragrupo entre o
escritorio, a equipe admmlstrava e de superv1sé10 sem o6nus para a Contratante;

f) A Contratada devera implantar de forma adequada a eXecucgao € supervisao y
permanente dos serwg:os, garantindo suporte “'parassatender a eventuais 4
necessidades; das areas requeridas; 4
g) Os semgos deverdao ser executados de forma cuidadosa, criteriosa 'Ie"l. 4

constando os,Eroc d1mentos da sua rotina técnica, Juntamente con%{f todos os POPs

3?,?"

(procedimentos operac1ona1s padréao) e submeté-lo a a re 1a¢ao da direcéo escolar

antes do inicio da prestag:a@ "dogservico

,,,,, g

ap6s parecer autorizando o

emprego das técnicas propostas, a Contratada podera aplicar seus meétodos,
instrumentos e equipamentos de trabalho;
h) A empresa Contratada devera fornecer os produtos, materiais €,

disponibilizagao permanente de maquinas e equipamentos.
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6.4.2. HOSPITAL MUNICIPAL DE ULIANOPOLIS/PA (HMU) E DAS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE (UBS):

a) Devido ao porte da contratagao, para pleno desenvolvimento das atividades,
a Contratante disponibilizara area fisica para que a Contratada instale, sob a sua
responsabilidade, nas dependéncias do HMU ou outro local a ser indicado,
estrutura de apoio com escritorio, almoxarifado, refeitéorio e vestiarios (nos
hospitais em que houver essa estrutura). De forma a garantir o funcionamento
desta estrutura, a Contratada devera disponibilizar colaboradores, mobiliarios e
equipamentos necessarios para a execucdo das atividades, considerando ©
atendimento 24 (vinte e quatro) horas para a dispensacao de material;

b) Se a Contratada néo se situar em Ulianopolis, devera instalar-se nesta cidade:
com estrutura administrava que suporte 0S compromissos assumidos com a
Contratante. A instalacdo devera se dar em até 10 (dez) dias uteis, contados da
data da assinatura do Contrato;
‘ A estrutura administrava a ser instalada em Ulianoépolis devera ser
es f_",_pﬂbelemda de forma a proporcionar que tudo relac1gnad®§§“§*atlggdades comer 01als
B d pessoal, pertinentes ao contrato, seja ela resolv1do, f;;,lcluswew com

‘pnarnento ininterrupto, visando o atendi nto agil e efetivo a Ctif tray }tante,

'_;A Contratadw devera fornecer atendimento 24 (vinte € quatro) horas por dia,

&

7 (sete) dias por semana, por meio de Chamada telefonica para representante da
Contratada; f::

e) A Contratada devera providenciar melos de comunicacdo intragrupo entre o

listrava e de superv1sao sem onus para a Contratante;

I'N

A Contratada devera implantar de forma ‘adequada a execucao e superv1sao

o,

—-—

necessidades %ara manutencéo de limpeza das areas
}vk?;
Os serv1g:.,:.s deverdo ser executados degforma cuidadosa, criteriosa

apr priada, de my go a evitar dan

ik

& adequadas metodolog1as teonologlas

os materiai§, pessoais € ambientais, bem, ,c' mo
N‘; 4

Procedimentos

'@peracionais Padrao (POP) e submete -lo a aprema(;ao da direcao
Hospitalar ou coordcna ao da UBS antes do inicio.da prestagao do servigo.
Somente apos parecer au ﬁzando 0,EIMPIEgoy das écnicas propostas, a Contratada
podera aplicar seus métodos, 1nstrurnenfos e equipamentos de trabalho;

h) A empresa Contratada devera fornecer 0s produtos e materiais de limpeza ¢

disponibilizagdo permanente de maquinas e equipamentos para limpeza €

desinfeccdo simultaneamente ao inicio das atividades.
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6.5. FUNCIONARIOS ALOCADOS PARA A PRESTACAO DO SERVICO.

6.5.1. SEDE-SEMED E ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
ULIANOPOLIS/PA:

a) A Contratada alocara a quantidade de empregados necessarios na execugao
do servico, observando as disposicoes estabelecidas no Plano de Trabalho,
consideradas as especialidades das atividades;

b) A Contratada devera manter encarregados responsaveis pela administracao
dos servicos e pelos atos de seus trabalhadores junto a Administracao, em
quantitativo suficiente para a perfeita execucdo das atividades e ainda profissional

para supervisdo das atividades visando a boa e perfeita execucao dos SErvigos ';*
descritos neste Termo,

c) Os encarregados €  supervisor deverdo  ser perfeltamen e
habilitados/capacitados para exercer a responsabilidade que lhe for atribuida, bem
,ao

""necessano revezamento ou escalas de folgas regulamentares.

6.5.2. HOSPITAL MUNICIPAL DE ULIANOPOLIS/PAu, [HMU) E ;_:FDAS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE (UBS): ,_f.j_-;;;z

a) A Contratada alocara a quantidade de empregados necessarios na execugao
do serv1(;o observando as disposicoes estabelemdas no Plano de’ Trabalho
consideradas as espemahdades das atividad s

b) A Contratada devera manter encarreg‘a‘dos responsavels pela admmlstra(;ao

c) Os  encarr B ' a;;
: hab111tados / capac1tados para exercer a responsabilidat

6.6. 1 ;:SEDE-SEMED E ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE
ULIANOPOLIS I PA

a) Para a execu(;ao dos servn;os de limpeza deverao ser observadas a localizagao
e classificacao das areas, frequen01a e horarios: de hmpeza

b) As atividades a serem desenvolv1das na execucdo do servigo € suas
respectivas periodicidades e frequéncias devem ser definidas no Plano de Trabalho,
observados os melhores e mais adequados métodos, técnicas, insumos €
equipamentos € as caracteristicas de cada ambiente, mobiliario ou equipamento a
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ser limpo, observando os limites minimos estabelecidos neste Termo ou em
orientacéo feita pela Contratante;

c) Os horarios de execugao dos servicos para cada area devem ser definidos de
forma a atender as necessidades de limpeza de cada unidade, em funcao das
especificidades requeridas por cada ambiente, lembrando que O horario de
funcionamento do setor néo ¢ determinante para a fixacao do horario de execugao
dos servicos de limpeza, pois, a necessidade de limpeza nao necessariamente deve
ocorrer durante o horario de funcionamento do ambiente;

d) Na ocorréncia de acidentes ou de casos fortuitos e qualquer outra situagao
necessaria, a Contratada devera executar as atividades de limpeza necessarias em
qualquer ambiente independentemente da frequéncia estabelecida no Plano de
Trabalho.

6.6.2. HOSPITAL MUNICIPAL DE ULIANOPOLIS/PA (HMU) E DAS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE (UBS): o

o

Para a execucdo dos servicos de limpeza deverdo ser observadas a locahza.:@“éo
e classificacéo das areas, frequéncia e horarios de limpezasy ¥

B

o - ; s N b
b) 7, As atividades a serem desenvolvidas nagfexecucdo do

( 'suas
e .. vl o 4 -

respectivas periodicidades e frequéncias devem abalho,
: o 4

obseﬂxados.“,ug,g,-;;;wr&elhores e mais adequados nsumos €

equipaméntos e as caracteristicas de cada a
ser limpo, observando

wos limites minimo
orientacdo feita pela Corfféiratante;
c) Os horarios de execi?ﬁgéo dos servicos para cada area devem ser definidos de
forma a atender as necéésidades de limpeza“de cada unidade, em funcao das
especificidades requerigi’és por cada ambientey; embrando que 0 horario de
funcionamento do sq_tg';i';’néo ¢ determinante para a fiXagao.do horario de execucao
dos servigos ‘@c;&lirﬁfﬁ”“éia, pois, a necessidade de limpez 130 necessariamente deve

wocorrer duran e o horario de funcionamento do ambiénte;
% k v?ly M

" s o aps v o8 . g . A
Algumas ‘@reas criticas e semicriticas_exigem higienizacdo com IO
1 . . i . . .y
espé%mﬁca, frequéncia maior € imprevisivel durante o S€d horario
Wy, E‘@*-”; a . " v i ) . . A :
funcignamento, devido as pecuharldad@ﬁ%%g: servicos e procedimentos; &

e) Ao §5’S’ébad9$:%‘id6rﬁingo&

)s'sabadosydomin, %E&Leamﬁﬁdmos deverdo ser mantidas as roti?ﬁ%g’ﬂ%ae limpeza
nas areas ¢ Wi;n‘”fﬁ“ﬁéfiwgfif mento nesses dias, as coletas de residuos, os servigos
programados € Teyisoes, assim como devera ser garantida a conservacao da limpeza
diaria e o atendiméﬁiﬁ%ﬁg&m a}gilidade as intercorrénciasie |

f) Na ocorréncia de acidentesiousde

quaisquer setores;
.casos'fortuitos e qualquer outra situacao

s

necessaria, a Contratada devera executar as atividades de limpeza necessarias em

qualquer ambiente independentemente da frequéncia estabelecida no Plano de
Trabalho.

\
\

N\
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T FUNDAMENTOS BASICOS

7.1. FUNDAMENTOS BASICOS NAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE ULIANOPOLIS/PA:

7.1.1.0s servigos a serem executados nas instalagoes das Escolas da Rede
Municipal de Ensino de Ulianopolis/PA, deverdao observar a pratica de boas
técnicas e normas estabelecidas; u

7.1.2.Habilitacdo dos profissionais para 0 UusoO de equipamentos especificos
destinados aos servicos a serem prestados;

7 1.3.1dentificacdo e/ou sinalizacdo de corredores e areas de grande circulagao
durante o processo de prestacdo de servicos, dividindo a area em local de livre &
transito e local impedido;

7 1.4.Realizar a coleta do lixo pelo menos 1 (uma) vezes ao dia, ou quando «
conteuido ocupar 2/3 do volume total. O lixo devera ser transportado em cax:ro
proprio, fechado, com tampa, lavavel, com cantos arredondados € sem emendasana
sua estrutura;

'5.Lavar os utensilios utilizados na prestac;aé de Servicos mc@g esff‘égoes

i

panos de limpeza, escovas, baldes, etc.) sempre? apos a utilizagao;

ghzar na}pres_tagao dos servigos somente produtos que possuam garantia
de qualidade, conforme norma ABNT, NBRi ISO 9001, ou similar, bern como
atender aos requisitos ba.31cos estabelecidos pela legislacao vigente € submetidos a
prévia apreciagao € aprova,(;ao pelo Fiscal do Contrato.

7.2. FUNDAMENTOS BASICOS DE LIMPEZA. NO HOSPITAL MUNICIPAL DE
ULIANOPOLIS/PA (HMU) E DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE (UBS):

7.2.1.0s servicos de dmpeza a serem executados nastifistalacdes do hospital
municipal de" Uhanopohs /PA, deverdo observar a pratica de boas técnicas € normas _

% estabelecidas ‘pela legislagdo em vigor no que se ere ao controle de 1nfecgao y
""'-hosp1talar destacando se pela: J

792 Habllltac;ao dos profissionais de hmpeza para o uso de equlpamentos
especlﬁcos destmados a limpeza das areas critica, semicritica € nao crltlca,

72.3. Identiﬁcagao‘ e/ ou smahzagao de corredores e areas de grande Clrculag:ao

durante o p sso de hmpeza dividindo a area em local de livre® ransito e local
impedido; .

7.2.4.Lavar as maos antqs ¢ apos cada procedime 4ficlusive quando realizados

com a utilizacao de luvas;

7.9.5. Realizar a desinfecgéo de matéria organica extravasada em qualquer area do
hospital antes dos procedimentos de limpeza,

7.2.6.Cumprir o pr1nc1p10 de assepsia, iniciando a limpeza do local menos sujo/
contaminado para o mais sujo/ contaminado, de cima para baixo em movimento
nico, do fundo para a frente e de dentro para fora;
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7 0.7 Realizar a coleta do lixo pelo menos 3 (trés) vezes ao dia, ou gquando o
contetido ocupar 2/3 do volume total. O lixo devera ser transportado em carro
proprio, fechado, com tampa, lavavel, com cantos arredondados e sem emendas na
sua estrutura;

7.2.8.Usar luvas, panos e baldes de cores padronizadas para cada procedimento;

7.2.9. Usar técnica de 2 (dois) baldes, sendo um com agua € solucédo detergente/ 4
desinfetante, e outro com agua para 0 enxague;

7.2.10. Lavar os utensilios utilizados na prestagdao de servicos (mops,
esfregoes, panos de limpeza, escovas, baldes, etc.) nas salas de utilidades indicadas
pela unidade Hospital, diariamente, ou sempre que utilizados em locais 5
contaminados; ;

T2.11. Utilizar na prestacdo dos servicos somente produtos que possuaurr;g?i

garantia de qualidade, conforme norma ABNT, NBR, ISO 9001, ou similar, bem:
como atender aos requisitos basicos estabelecidos pela legislagao vigente

R

i

e

2y

"w2.12. Disponibilizar germicidas que possuam Certificado de Registro no

Ministério da Saude, contendo as caracteristicas basicasidoyproduto aprov%;ﬂo e
g . et i

Laudos especificos. oy

8. DA CLASSIFICACAO DAS AREAS:
8.1. ESC

i

LAS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ULIAN()PO‘*?IS /PA:

8.1.1.Areas externas: Trata-se de todas as éifeas das unidades Escolares situadas
externamente as edificagdes, tais como:

3

; i, . . .
a) Estacionamentos, patios, jardins etc.
o

8.1.2.Areas internas:
ambito escolar, como:&

de as areas destinadas as atividades dentro do

a) Diretofif’é;:.'; ﬁecépgéo, Recepcéao/Espera, Salas dc‘:@ﬁ'la, Corredores de Acesso,
\Copa/Cozinha;banheiros, Almoxarifado etc.

Quadro resumo dos locais e das areas de execucdo do servigo:

SEDE-SEMED

d eavﬁx’m o

Areas interna:

E M E F ACACIO MENDES

Classificacdo da area Tamanho (m?)
Areas externa: 2.100
350
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Areas interna:

E M E F ALEXANDRE

BERGAMIN

Classificacdo da drea

Tamanho (m?)

Areas externa:

2.100

Areas interna:

350

EME F ALVORADA

Classificacdo da area

Tamanho (m?

Areas externa:

2.100

Areas interna:

350

EM

E F CELESTINO FACCO

Classificacao da area

Tamanho (m?)

E M E F DOMINGOS DONATO

Tamanho (m?)

Classifica é%xda area
Areas externa: %

=

e

2.100

Areas interna: !ﬁé
i

U E I EMANUEL

350

iﬁjhséiﬁcaqﬁo da drea

Tamanho (m?)

2.100

350

.,

M

ﬁl{t_ sificacdo da drea

Areas externa:

2.100

Areas interna:

350

EME

F VALE DO GURUPIZINHO

Classificacdo da area

Tamanho (m?)

|
1

2.100
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Areas externa:

—

Areas interna:

350

U E I ID RESENDE

Classificacdo da area

Tamanho (m?)

Areas externa:

2.100

Areas interna:

350

U E I IOVANDA NOGUEIRA

Classificacdo da area

Tamanho (m?)

Areas externa:

2.100

Areas interna:

L
| S
U E I LIAMAR RESENDE
@ Classificacdo da area
A

eas externa:

Areas interna:

350

E M E F MARISSANTA PASSARINHO

Classificacdo da drea

Tamanho (m?)

Areas externa:

ST

Areas interna:

2.100

350

U E I ULIANOPOLIS

Tamanho (m?)

cacdo da area

2.100

Areas intern

E M E F WILSON ZANCANER

Classificacido da

Tamanho (m?)

Areas externa:

2.100

Areas interna:

350
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3.2, HOSPITAL MUNICIPAL DE ULIANGPOLIS/PA (HMU) E DAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE (UBS):

8.2.1.Areas criticas: Areas hospitalares com alto risco de transmissado de doencas

infecciosas, que realizam muitos procedimentos invasivos e/ou que possuem
pacientes de alto risco, com sistema imunolégico comprometido, ou ainda, aquelas
areas que por suas especificidades necessitam que seja minimizada a presenga de
microrganismos patogénicos, tais como:

a) Centro Cirurgico e Obstétrico, Recuperagao pos-anestésica, Central de
material esterilizado, Unidade de Terapia Intensiva, Unidade de Isolamento,
m  Unidade de Transplantes, Unidade de Hemodialise, Pronto Socorro, Bergario, &
Expurgo, Laboratorios de Analises Clinicas, Anatomia Patologica e Blologlaﬁ’?
Molecular, Banco de Sangue, Areas de preparo € manipulagdo de alimentos g?g
dietas, Sala de preparo de Nutri¢do Parenteral, Sala de preparo de Quimioterap!
'-VSala de procedimentos invasivos, Farmacia de manipulagdo, area suja

msg‘
vanderia, Necrotério € similares.

la

il .‘-w;_,

AR s

8.2, 2 Areas semicriticas: Areas hospitalares ocupadas por pac1entes com doengas
mfecc1osas de baixa transmissibilidade e doengas nao infecciosas, tais comb

a) Umdade ‘de, Internacao, Unidade de Atend1mento Ambulatorl" :
Tr1agem#e Espera, Centro de Rad10d1agnost1ce e similares.

8.2.3; Areas nao- cntlcaS' sao todas as are:
pacientes e que oferecem nsco minimo de tr

.(‘nl

a) Refeitério, area l1m'”a da Lavanderia € 31m11ares

hospitalares ocupadas ou nao por

1smissao de infecgdo, tais como:

8.2.4.Areas admlmstratlvas. Corresponde as a

das unidades hospitalares
destinadas as at1v1dades administrativas, como: '

',2 5.Areas externas. Trata-se de todas as, %?
adas externar e,nte as edificagoes, tais c@‘fgﬁq

a5

. dv,,

HOSPITAL MUNICIPAL DE ULIANOPOLIS HMU

Classificacdao da area Tamanho (m?)

Areas Criticas:

1:2135;84
Raio X, Corredor, Laboratorio de analises, Lavagem, Esterilizacao,
Urina/Parasitologico, Hematologia/Bioquimica, Sala de Gesso,
Observacao Adulto, BHO, Pediatria Infantil, BHO, Consultorio,
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Emergéncia, Recepcédo/Espera, Hall, Recepcao I, Circulacéo 1,
Circulacao 2, Circulagao 3, Circulacdo, Esterilizagao, Hall 1
(esterilizagéo), Hall, Expurgo 1, Circulacéo 4, Pré-Parto, Banheiro 01,
Circulacio Interna, Pos Cirurgico, Posto 2, Neonatologia, Pré-Parto,
Parto, Tratamento RN, Cirurgia, Cirurgia, Circulacao, Banheiro,
Tratamento Bebés, Posto de Bebés, Posto de Enfermagem,
Enfermaria Masculina, Banheiro 4, Banheiro 5, Enfermaria
Feminina, Isolamento Covid, Banheiro 10, Banheiro 11, Isolamento
Covid, Isolamento Covid, Isolamento Covid, Banheiro, Banheiro,
Banheiro, Enfermaria Cirurgica, Enfermaria Obstétrica, Banheiro,
Banheiro 6, Enfermaria Pediatrica, Sala de inalacgao, Isolamento
Semi Intensivo, Banheiro, Necrotério, Circulagao 7, Lixo Hospitalar,
Necrotério, Laboratério, Banheiro Masculino, Banheiro Feminino,
-~ Sala de coleta, Sala de Coleta.

—

Areas Semi Criticas:

Banheiro Unissex, WC — Funcionarios, WC - Funcionarios, WC1 -
Masculino, WC1 - Feminino, WC Funcionarios, Hall 3, Hall 4, Hall
95, Plantdo, AC-2, DML3.

Areas Néao Criticas:

Gerador, Guarita, Cozinha, Laboratério de Endemias, UMDE,
Direcio, Descanso Enfermeiros, Ultrassom, Servigo Social, Sala Mult
[Pe&:agqgga?iﬁﬁﬁﬁg%gpista), Consultério Odontologico, Compressor,
Diretoria, Sala Administrativa, Jardim, Faturamento, Camara Fria
(Vacinas),DML 1, Gﬁ‘gﬁgta (Esterilizacao), Servico 2, DML 2,

E; Vestuario, Rouparia, Arquivo, Reifcitorio,%%Cozinha, Sala da
) Nutricionista, Carros, Despensa, Vestuario, Vesti ario, Faturamento,
ﬁ% Descanso Motorista,Guarda, Secagem/Preparo,, Lavandeira, Lixo,
/’j@ Manutencéo, Capela, Ca.\éf;fa d’agua, Sala de Entre%%de Material.
F 4 Al

UBS PALMEIRAS

Classificacdo da area

‘Areas Criticas: h N

Odontologia, Reuniéo, Sala de ACS e Ed. Saude, Cozinha,
Estacionamento, Banheiro.

..:,'%_\h -‘G'.i;.f“..l P L -
Recepgéao e Hall/Espera, Expurgq{,%:%gﬁisﬁltorio 1, Consultorio 1,
BHO PNE, BHO FUNC, Consu brio Enfi i ori
10 Wg%%ﬁ ,‘:g&gwgwg.ulto Enfermeira, Consultorio r
Médico. !
Areas Semi Criticas: 47
Areas 9elll o> i 16,31
Dep. Lixo, Farmécia G
Areas Nao Criticas:
83,88

UBS RESENDE 1
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Classificacdo da area

Tamanho (m“)J

Areas Criticas:

Consultério do Dentista, Sala de Espera, Hall, Corredor, PECU,
Sala de espera, Corredor, Consultorio médico, Consultorio de
enfermagem, Recepgdo, Sala de Observacao, Ambulatorio.

174,1

Areas Semi Criticas:

Sala de Triagem, Sala de Vacinagao, WC, WC, Descarte, WC, Sala
de Vacinacdo, WC, WC, WC, WC, Farmacia.

60,9

Areas Nio Criticas:

Depésito, Cozinha, Sala de reuniao, Sala de Digitacao.

40,81

UBS RESENDE 2

Classificacdo da area

&, Areas Criticas:
Recepgao Ambulatoério,
Observagao Expurgo,
Co?tsultorlo Odontologico II, Recepcao, Const%lﬂtono médico I,
Enfermagem I, Enfermagem II, Sala de Espera. “

Consultério

Odontologicog#Sala aey,

s

Areas Semi Criticas:,

“’é@
WC, WC, Triagem, Sala ¢

ﬁ?‘

’E‘f§

“’G:

Areas Nao Criticas: ?;;g%

*54‘%

Sala de Arquivo, Depoan%ISala de Educacao € g‘%e Copa.

it UBS BELA VISTA

Classificacdo da area

Areas Cntlcas.
«Recepg:ao Am%ulat0r1o
Qbservag:ao Expurgo
Comsultorio Odontologxco i 8 Recepgao
Enfermageml Enfermagem II, Salwde”Espera

Consultorio Sala

Odontologmo
2 g

T

Areas Semi Emucas:wﬁﬁw’*ﬂé‘
=

WC, WC, Tr1agem .Sala de Vacina, WC, WC.

Areas Nio Criticas: "“*“?\’lﬁ%gﬁ
a’*@é@m% W——

Calcada, Jardim, Via de Veiculos, Are Externa p/ embarque,

Jardim, Sala de Atividades Coletivas/ ACS,

Estocagem /Dispensacgdo de medicamentos,

Sala de Administ. e Geréncia, Copa, Almoxarifado, DML, Deposito

de Residuos Reciclaveis, Deposito de Residuos, Comuns, Calgada,

Cisterna, Estacionamento Descoberto, Jardim, Jardim, Jardim,

567,78
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| Calcada. 1 T

UBS DAVINOPOLIS

Classificacao da area Tamanho (m?) | 4
Areas Criticas: &
Recepcdo, Ambulatorio, Consultorio Odontolégico, Sala de 226,28 ;{if}f

Observacao, Expurgo,
Consultéorio Odontologico II, Recepcao, Consultério médico I,
Enfermagem I, Enfermagem II, Sala de Espera.
- Areas Semi Criticas:

WC, WC, Triagem, Sala de Vacina, WC, WC.

Areas Nio Criticas:

i '_ECalc;ada, Jardim, Via de Veiculos, Area Externa p/ embarque,
dim, Sala de Atividades Coletivas/ ACS, "
Estocagem/Dispensacao de medicamentos,

T it
i

Sala de Administ. e Geréncia, Copa, Almoxarifadoz!:;fﬁﬂ/!['L, Deposito
de Residuos Reciclaveis, Deposito de Residuos, Comuns, Calcada,
Cisterna Estacionamento Descoberto, Jardim, ‘;‘Iérdim, Jardim,

Calcadal i

e 0
% -

U fa,

N

o 124 8

9.  DAS ROTINAS DE LIMPEZA HOSPITALAR

9.1. Os tipos de limpeza hospitalar deveréo ocorrer sempre que necessario e/ou
solicitado, de acordo com as caracteristicas congeituadas em:

9.1.1.Limpeza concorrente ou didria: Refere-se aprocesso de limpeza realizado
diariamente e/ou ,_,)_:aﬁvgﬁ'émé’;fmino de cada cirurgia 1impa,m‘co' a finalidade de remover
a sujidade ode higieniza(;éo de areas como: pisés, instalacoes sanitarias
“superficies ho

izontais de equipamentos, aparel os telefonicos, computadores &
mobiliarios, be

omo, repor o material de higiene existente nas instalagéggé“ao

h?z . " o s A e S
hoé%:tal de qualq er natureza, como: Q{gpel higiénico, papel toalha, se;]qgnetes,
tros materiaisputilizados. r 4

S e

e

i % Loy aﬁggg

o i Ll

T .%é’éﬁ'ﬁ”“ . - = .wﬁf’-ﬁg‘*

e@%ﬁ%ﬁﬁﬁafﬁ de avaliacdo e percepgdo de eventuals problemas
P 5

cais, como: lampadas defeituosas, infiltr g?}g{”s"‘f"’“entuplmentos ou

iy - - . éa?
guaisquer outras o%ﬁtz,@cg%mas constatadas durante a

9.1.1.1. =
encontrados Nos:

\péza nas instalagoes.

s . r@w“‘w‘m& —
9.1.2.Limpeza terminal: Cons

onStittiinonptocesso realizado de forma cuidadosa e
rigorosa sempre que NECESSArio, de limpeza e/ou desinfecgao das areas
hospitalares, considerando: pisos, paredes, janelas, luminarias, portais, portas,
equipamentos, incluindo todas as superficies, mobiliarios e equipamentos, com O
objetivo de remover a sujidade e diminuir a contaminagdo, abastecendo as
unidades com material de higiene. Refere-se ainda, a limpeza ap6s a remogao do
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paciente na condicao de transferéncia, alta, 6bito, suspensédo de medidas de

isolamento, bem como, ao final do ultimo ato cirurgico ou ao término das cirurgias

consideradas sujas ou infectadas.

10.1. Os métodos de limpeza mais utilizados na execugao dos servicos de limpeza %
hospitalar sao: i
10,11, Limpeza Umida: consiste na utilizacao de agua como elemento i

principal da remogéo da sujidade, podendo ser por processo manual ou mecanico. P
o

10.1.2. Limpeza com Jatos de Vapor de Agua trata de alternativa de =
ada com equipamento com jatos d

—
inovacdo tecnologica por meio de limpeza realiz
vapor d’agua saturada sob pressao, sendo destinada predominantemente para &

Limpeza Terminal. Sua utilizagdo sera precedida de avaliacao, pelo Cont:ratant§§r
das vantagens e desvantagens. §

™

lepeza Molhada cons1ste na utilizacao de agua abundante, c@,mo
'ser‘manual ou mecanica,

.
0 's€

u a%?’
L11§§peza Seca: consiste na ret1ra"a de sujidade, pé ou p;;jeu:@ sem a
ity L
e y ¢ recomendavel somente{éem areas

@ superﬁc1es inertes, que elimina

mlcrorgamsmos na form 16 o a eliminacéo total dos esporos

o
bacterianos. Pode ser gﬁhzada por meio de processé%qu1m§cos ou fisicos.

1.2.1.  Refi
dtilizando luvas ¢ apropnadas,

Expufga% o papel em sacoswpp,laﬁg ico de lixo;

'hm aida superﬁme com agua e sabao.

14.1. ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ULIANOPOLIS/PA:
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14.1.1. DIARIAMENTE:

14.1.2. Realizar a fiscalizacdo da entrada e saida de pessoa,;

14.1.3. Observando 0 movimento e comportamentos das pessoas no saguao da
portaria principal, nos patios e corredores;

14.1.4. Identificar as pessoas para vedar a entrada as pessoas suspeitas, ou Y |

encaminhar as demais ao destino solicitado. <§"
Fi ]

14.1.5. Receber as encomendas e encaminhas aos destinatarios, para evitar ﬁf

extravios, ou informar sempre que chegar algo na portaria.

- l4.1.6. Varredura seca (vassoura a seco), para retirada de sujidade, po ou &
poeira localizada, e imida (vassoura umida) para remogao ¢o po € possiveis detritos ﬁ;
soltos no chao das areas internas;

14.1.7. varredura de folhas nas areas externas, patios ¢ jardins;
@ﬁ%&
iﬁﬁ‘w %}%14 1.8. Limpeza das lougas, talheres e copos presentes nas copas / cozin

Verificacdo das instalagoes elétricas;

SEMANALMENTE:

_Pregceder com a verificacao e evé@ tual manutencédo das’
T % &
% 1
14.1.4. 4 Proceder com o tratamento e» polimento dos pisos, nas areas
permitidas, usando proddtos ant1derrapantes;
14.1.5. Proceder com&{a verificacao do mobiliario;
14.1.6. Proceder cogn h1g1en1zagao atras dos ’«_.-4%'1&11”108 e arquwos
a;f

U&m

14.1.7.
.14.1.8.

"14 1:9. Proceder com limpeza € conservagao ‘de plantas jardins e gramados
na&ez’scolas

14.1. 10.%‘ Proceder_com pohmﬁgntowdos metais, com produto proprl,amlncluswe

S
bebedouras:e t@ﬂ »W‘Ww
14.1.11.

Veri ﬁc&ar areas que necessitem de reparo, seja
goteiras, etg) ou vistd ‘-‘.(plntura 8 jardmagem)
14.1.3. MENSALMENTE: =

14.1.4. A empresa Contratada devera realizar enceramento de todos as
divisérias de madeira e portas;
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14.1.5. Lavacao geral e desinfeccéo de tetos, paredes, portas, escadas € pisos:
ceramicas, marmores, granito, marmorites, paviflex, considerando suas
especificidades de areas nao hospitalares € administrativas;

14.2. HOSPITAL MUNICIPAL DE ULIANOPOLIS/PA (HMU) E DAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE (UBS):

14.2.1. DIARIAMENTE:

14.2.2. Varredura seca (vassoura a Seco), para retirada de sujidade, po ou
poeira localizada, e imida (vassoura timida) para remogéo o po e possiveis detritos
soltos no chéao das instalagoes;

~ 14.2.3. SEMANALMENTE:

14.2.4. Proceder com a lavagem geral e desinfec¢ao de paredes, portas, Janelas
formica de paredes (diviséria) e cortinas; /

M %@142 5. Proceder com o tratamento e polimento dos pisos, nas aré%s
:

pe€m1t1das usando produtos antlderrapantes indicados p%ra a area hosp1ta1ar'f
AR

i g@ ! ; :
14.2.10. Proceder Com;f-;;hmpeza e conservacao dos vidros, vidracas e esquadrias
de aluminio anodizado;

14.2.11. Proceder corn pohmento dos metaisi.com produto proprio, inclusive
bebedouros e torne1ras, : g

VT‘

cadeiras de rodas de uso*’“*‘da

ocedeﬁ%éom a 11mpeza nterna dos dispensadores de sabao e alcool

pa msu_ L

14.2.15. OUI‘NZE%%ALMENTE:
- AN
14.2.16. Limpeza terminal

rotatividade;

14.2.17. Limpeza e desinfec¢édo, com produto proprio, de poltronas, cadeiras €
sofas revestidos em couro ou outro material;
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14.2.18. Limpeza geral (tampos, laterais, espelhos, estruturas metalicas, pés €
sapatas) do mobiliario de madeira, como mesas, armarios € moveis envernizados,
seguida de aplicagdo de lustra- moveis;

14.2.19. Limpeza dos interruptores € tomadas;
14.2.20. Limpeza geral das marquises, fachadas das portarias € patio interno;

14.2.21. Remocao, com palha de aco, da cera dos pisos de madeira, inclusive &
das partes sob os moveis;

14.2.22. Retirada de p6 dos ventiladores (teto | parede) quando desligados;

- 14.2.23. Higienizagdo de tapetes ¢ carpetes utilizando aspirador de po.
Persianas e telas de protecéao com pano umido;

14.2.24. Lavacdo de todas as areas que dao acesso as entradas do Hosp1ta1
seus Anexos. é

&

"14.2.25. MENSALMENTE:

14.2.26. A empresa Contratada devera realizaggenceramento de tOdGS a5
d1v1sor1as de madeira e portas; N

14. 2 27 Lavagao geral e desinfeccdo de tetos, paredes, portas, escadagﬁe pisos:
; fﬁﬁﬁ‘i‘?ﬁ*@res granito, marmor:ftes paviflex, conmderanﬁo suas
idades de area% nao hospitalares e aﬁmmmtratwas

«\:e?e
14.2.28. Lavacao de télas tipo mosqultelri,

x'a

14.2.29. A programaqao acima para exécucdo dos Servigos de Limpeza,
Desinfecgao e Conservagao do Hospital Municig
e das UBS contempla tambem a varricao extern
entrada e assemelhadOs

de Ulianopolis, de seus Anexos
merada de portaria, hall de

. 14.2.30. A%lepeza e/ ou desinfeccao de salas’ “onde se guarda matenal_“‘w
'esterlhzado (arsenal) Centro Cirurgico € Umdades}de Terap1a Intensiva deverao ser
efetuadas com acempanhamento da enfermj\gem desde que todos 0s map-"‘”""

ais
sejamﬂ ret1rados do1 rr;esmo A limpeza € # eﬁi*desmfecgao de prateleiras ou b@&cadas
":A«;efetuadas co“’h‘iﬂo acompanhamento de funcion

«m*‘% 4

setor retirando’c s maltel f‘laigﬁ' an i

14.2.31. Lavaqao /desmfecgao de cadeiras de rodas quand« 'se fizer necessario
e/ou quando for sohclfad_;.

14.2.32. Limpar as canaletas sempre que necessario e/ou solicitado.

14.2.33. Todos os servicos sdo executados conforme Plano de Trabalho e
Procedimentos Operacionais Padrao, aprovados pelo Hospital Municipal de
Ulianépolis/PA e pelas UBS.
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15. MATERIAIS A SEREM UTILIZADOS:

15.1. ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ULIANOPOLIS/PA:

15.1.1. A empresa Contratada devera utilizar materiais de limpeza como:
germicida, esterilizantes, desinfetantes e antissépticos.

15.1.2. Na selecdo dos germicidas ha necessidade de se considerar:

15.1.3. A necessidade de seu uso e a avaliacdo dos produtos disponiveis no
mercado (formulacdo, acdo sobre patogenos, efeitos de alcalinidade ou acidez;
incompatibilidade, corrosividade, efeitos toxicos, susceptlblhdadeamatlva(;oes por
- matérias organicas, efeito cumulativo e /ou residual e custos);

15.1.4. Desinfetantes que sdo agentes quimicos capazes de destruir mlcro-ﬁ?‘
organismos na forma vegetativa, podendo destruir parcialmente 0s esSporos, em
artigos ou superficies, sendo divididos segundo seu nive! de atividade em: al é'
nédio ou baixo;

11 1.5. Detergentes de baixo nivel (san1f1cantes):%qu@gsaou@@ueles destlttgudos

de acao tuberculicida, esporicida e virucida, deve: éoﬁé ter baixa tomgldade, /

‘‘‘‘‘

15. 1 6 Detergentes que sao substanma,_‘,i; ensoativas, soluveis aem»agua &

dotadas des capa01dade de emulsificar gorduras e manter residuos em sSUspensao.
Serao utlhzados para”?unpeza de artigos e superﬁmes e para lavagem das maos;

“ 15.1.7. Hipoclorito d-.; Sodio, podera atuar como desinfetante devido ao cloro
ativo, para a desmfecgao de equ1pamentos e superficies contaminados com
material biologico, utiliz ‘ do-se solugoes de hlpOClOI‘ltO de sodio de 1% de cloro
ativo (10.000 ppm) esta 1 O uso de hlpoclonto"de socho nao é recomendado em

metais e marmores, devido a sua agao corrosiva,

% 15.1.8. ‘ ‘,"f’ "%rgamco o dicloroisocianureto de_ s,_ dio deve agir da mesma &
orma que o hxpoclorlto de sodio. Apresentando- SC:"e‘m po, para a desinfeccao de

f}e;

uperﬁmes fu{ag‘@iutﬂlzando numa concentragiosde 3%;

ilicos para a desinfee¢ao de superficies, concentragaog
\qu »corresponday%a 70% em peso/volume. O uso em acrilico,
ntraindicado, pois podem damﬁcaf lcs

15.2.1. A empresa Contratadavaevera™itilizar materiais de limpeza como:
germicida, esterilizantes, desinfetantes e antissépticos.

15.2.2. Na selecédo dos germicidas ha necessidade de se considerar:

15.2.3. A necessidade de seu uso e a avaliagdo dos produtos disponiveis no
mercado (formulacgdo, agdo sobre patogenos, efeitos de alcalinidade ou acidez;
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incompatibilidade, corrosividade, efeitos toxicos, susceptibilidade a inativagoes por
matérias organicas, efeito cumulativo e/ou residual e custos);

15.2.4. Desinfetantes que sdo agentes quimicos capazes de destruir micro-
organismos na forma vegetativa, podendo destruir parcialmente os esporos, €m
artigos ou superficies, sendo divididos segundo seu nivel de atividade em: alto,
meédio ou baixo;

15.2.5. Detergentes de baixo nivel (sanificantes) que sdo aqueles destituidos
de acdo tuberculicida, esporicida e virucida, devendo ter baixa toxicidade;

15.2.6. Detergentes que sdo substéancias tensoativas, soltiveis em agua € |
dotadas de capacidade de emulsificar gorduras ¢ manter residuos em suspensao. :
Serdo utilizados para limpeza de artigos e superficies € para lavagem das maos;

15.2.7. Hipoclorito de Sédio, podera atuar como desinfetante devido ao cloro

 ativo, para a desinfeccdo de equipamentos € superficies contaminados coﬁl
“Umaterial biologico, utilizando-se solucoes de hipoclorito de sodio de 1% de cloro

atlvo (10.000 ppm) estavel. O uso de hipoclorito de s

6dio.ndo é recomendado em
me‘”t{;ais e marmores, devido & sua agao corrosiva; ; |

r da
forma\que _oshipeclorito de sodio. Apresentando-se em po, para a desi

superficies fixas, utilizando numa concentragéo de 3%;

1528 Cloro organico: o dicloroisocianugéfb de sodio deve ag

‘mesma
feccdo de

15.2.9. Alcoois etiliéb§ para a desinfecgég. de superficies, concentra¢ao de 77%
volume/volume, que corresponda a 70% em peso /volume. O uso em acrilico,
borrachas e tubos plasticas é contraindicado, pois podem danifica-los.

16. CONSIDERAQ()ES A RESPEITO DE PRODUTOS DE LIMPEZA
DE SUPERFICIES FIXAS

16.1. A utili; g;éo de produtos, utensilios e equipamentos para a limpeza €4

especificidades apresentadas pelos fabricantest

.24 Na selecio de produtos de limpeza'de superficies deverao ser considerados:

16.2.1.%; Quant

16.2.1.1. ml%ﬁtﬂgggeza da superficie a ser limpa ou desinfetad:
e

1

as equipamentos e ambientes:

R

uperficies,

16.2.1.2. Tipo é“grﬁi.t@dg_:.,_‘sujidade;

16.2.1.3. Tipo de contaminaf&;éi
16.2.1.4. Qualidade da agua;
16.2.1.5. Meétodo de limpeza,;

16.2.1.6. Seguranc¢a na manipulagédo e uso de produtos de limpeza.
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16.2.2. Quanto ao tipo de germicida:
16.2.2.1. Tipo de agente quimico e concentracgao;
16.2.2.2. Tempo de contato para agao;
16.2.2.3. Influéncia da luz, temperatura e pH;
16.2.2.4. Interacdo com ions;
16.2.2.5. Toxicidade; ;
16.2.2.6. Inativacio ou ndo em presenca de matéria orgénica; fa
16.2.2.7. Estabilidade;

16.2.2.8. Prazo de validade para uso;

16.2.2.9. Condig¢des para uso seguro,

16.2.2.10. Necessidade de retirar residuos do desinfetante, apos utilizacgao.

'17. EQUIPAMENTOS DE PROTECAO:

. ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE EDUC,@.Q

AO DE ULTANOPOLIS/PA:
"’5%,2% o

5 . V.. . W F -
Além dos Equipamentos de Protegao ja mencionados ac1, %érao de

ﬁnalidg.;d’ézs abaixo:

17.1.2. Equipament@, de Protecdo Individual (EPI) - tem por finalidade a
protecdo do individuo c!flllrante a realizaqég de determinadas tarefas, sendo
composto por éculos, luvas grossas de borracha de cano longo, botas de borracha,
avental, mascara, gorroi}descartével, capa de c¢huva, cintos de seguranca para
janelas, e outros. "" .

17.1.3. Eguip’aii"}iénto de Protegao Coletiva (EPC)i— tem por finalidade a
" protecao coletiva durante a realizacéo de determinadas tarefas, sendo compostos”
‘por placas sinalizadoras, cones, fitas zebradas_“gkg!)'ﬁt-ros. y

SPOLIS/PA (HMU) E DAS UNIDADES

17.2. HOSPITAL 'MUNICIPAL DE ULIAN
BASIG4S DE SAUDBYLES): ol
17.2.1. iemdosEqmpamentos de Protecéo ja mencionados acima, Serao de

obrigac¢ao défiC‘Q{lﬁtratada o fornecimento adequando destes eﬁqj%ifﬁgmentOS, B
finalidades abaixo: g,

17.2.2. Equipamento de Protecaomindividual (EPI) - tem por finalidade a
protegdo do individuo durante a realizacdo de determinadas tarefas, sendo
composto por éculos, luvas grossas de borracha de cano longo, botas de borracha,
avental, mascara, gorro descartavel, capa de chuva, cintos de seguranca para
janelas, e outros. ’
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17.2.3. Equipamento de Protecao Coletiva (EPC) - tem por finalidade a
protecdo coletiva durante a realizacdo de determinadas tarefas, sendo composto
por placas sinalizadoras, cones, fitas zebradas e outros.

18. HORARIOS DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

18.1. Para a execucdo dos servicos de limpeza, deverao ser observadas a
localizacdo, classificacao, método, rotina, frequéncia e horarios de limpeza que
melhor atender aos locais da prestagao.

18.2. Os horarios de execucao dos servicos para cada area devem ser definidos de
forma a atender as necessidades, em funcéo das especificidades requeridas por
cada ambiente, lembrando sempre que o horario de funcionamento do setor nao €
determinante para a fixacdo do horario de execucdo dos servigos de limpeza, po1&;;_.
a necessidade de limpeza ndo necessariamente deve ocorrer durante todo o horarig

de funcionamento do ambiente.

7 (sete) horas as 18 (dezoito) horas.

19; OBRIGAQOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS ' BOAS
PRATICAS AMBIENTAIS.

19.1. Elaborar e manter um programa interng.de treinamento de seus empregados
para reducao de consumo de energia elétrica,, consumo de agua e reducdo de

produgéao de re&duos sohdos observadas as normasin}amblentals vigentes.

'?-,_g;racmnal dos recursos que impactem 0 meio amblente 4

19:3. EXEMPLOS DE OCORRENCIAS MAIS 'COMUNS E QUE DEVEM _;}:'SER
APONTADAS P

19.3.1.
19.3.2.

,,_“.na;td‘i‘ﬁ'éii‘a ou no sifao de lavatérios e chuyeiros;

Sabonetelras e toalheiros quebrados;
19.3.3. Lampadas quelmadas ou piscando;
19.3.4. Tomadas e espelhos S(
19.3.5. Fios desencapados;

19.3.6. Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;

19.3.7. Carpete solto, entre outras.
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20. USO RACIONAL DA AGUA:

20.1. A Contratada devera adotar medidas para se evitar o desperdicio de agua

tratada nas instalacdes do hospital.

20.2. Colaborar com as medidas de redugao de consumo e uso racional da agua,
cujos encarregados devem atuar COmo facilitadores das mudancas de
comportamento de empregados da Contratada, esperadas com €ssas medidas.

20.3. Sempre que adequado ¢ necessario, a Contratada devera utilizar-se de

equipamento de limpeza com jatos de vapor de agua saturada sob presséo. Trata-
— se de alternativa de inovagao tecnologica, cuja utilizagao sera precedida de
avaliacao pelo Contratante das vantagens € desvantagens. Em caso de utiliza¢ao;
de lavadoras, sempre adotar as de press@o com vazao méaxima de 360 litros/ horqu
17.4. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de
equipamentos € complementos que promovam a reducéo do consumo de agua. 4

21 USO RACIONAL DE ENERGIA ELETRICA:_ s

21.1. Manter critérios especiais € privilegiados para aquisicaoide produtos e
equipamentos que apresentem eficiéncia energética e reducao de consumo; :

&

21.2. Durante a'limpeza noturna, quando permitido, acender apenas é:_S‘_'__A"_‘_‘UZCS das

areas gue estiverem sendo ocupadas.
21.3. Comunicar ao Contratante sobre equiﬁamentos com mau funcionamento ou
danificados como lampadas queimadas ou, piscando, zumbido excessivo €em
reatores de luminarias e mau funcionamento de instalacoes energizadas.

21.4. Sugerir, ao Contg‘é&ante, locais € medida:é”".;qp_e tenham a possibilidade de
reducédo do (:on311_3;&1;615")Eew de energia, tais como: dél:é‘.'l'i"g‘a_mento de sistemas de
iluminacao, ig§fa1agéo de interruptores, instalagéo___..._d'é" sensores de presenca, 4
: Sgebaixamento %g luminarias etc. :

erificar se estas néo se encont
impedindo a saida do ar condicionado oug@parelho equivalente.

B,
S

21.5. Ao remover @ po de cortinas ou persiana

existém vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos:
sistema de)gggg e a e as condicoes de seguranca de e:gpp“hsées elétricas

utilizadas em é‘égpéfr dores de po, enceradeiras, etc.

21.7. Realizar verificacoes..c

se for o caso, manuténcoes periodicas nos seus
. ="
aparelhos elétricos, extensoe

b, o X 5,
Gy b i

s, filtresi*récipientes dos aspiradores de po ¢ nas
escovas das enceradeiras. Evitar ao maximo o uso de extensodes elétricas.

21.8. Repassar a seus empregados todas as orientacoes referentes a reducao do
consumo de energia fornecidas pelo Contratante.
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22. DOS RESiDUOS SOLIDOS:

22.1. No Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos, a Contratada
devera observar as seguintes regras:

22.1.1. MATERIAIS NAO RECICLAVEIS: Materiais para 0s quais ainda nao
sdo aplicadas técnicas de reaproveitamento, 0s quais sao denominados REJEITOS,
tais como: lixo de banheiro; papel higiénico; lenco de papel e outros como:
ceramicas, pratos, vidros pirex e similares; trapos € roupas sujas; toco de cigarro;
cinza e ciscos (que deverdo ser segregados € acondicionados separadamente para
destinacdo adequada); acrilico; lampadas fluorescentes (acondicionadas em
= separado); papé€is plastificados, metalizados ou parafinados; papel carbono ¢
fotografias; fitas e etiquetas adesivas; copos descartaveis de papel; espelhos, v1c1ros.'ffE
planos, cristais; pilhas (acondicionadas em separado e enviadas para fabricante).

22.1.2. MATERIAIS RECICLAVEIS: Para os materiais secos rec1clavels,
fidevera ser seguida a padronizacgao internacional para a identificacao, por cores
i nos recipientes coletores (VERDE para vidro, AZUL para papel, AMARELO ‘_para
metal VERMELHO para plastico e BRANCO para lixo' nao rec1c1avel) i

22. 2 Deverdo ser disponibilizados pelo Contratante rec1p1entes adequados
para a coleta seletlva \ ¥

22.2; 1;,,;5-5' ~ Vidro (rec1plente verde);

22.2.2. Plastico (rec1p1ente vermelho);
22.2.3, Papéis secos l('recipiente azul);
2 22.2.4. Metais (rec1plente amarelo).

22.3. Fornecer sacos de lixo nos tamanhos adequados a,sua. utilizacéo, com vistas
a otimizagao€ seu uso, bem como, a redugao da destma(;ao de residuos solidos.

.22.4. Otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo, quo fornecimento €& de sua'f-'"'?
responsablhdade, adequando sua d1spomblhza(;ao quanto a c:apamdade ‘e
nece351dade esgotando dentro do bom senso e da razoabilidade o volume, ut11 de

oo o
S 000090 . aam

ionamento, objetivando ar duc;éo ‘da destinacao de residuos soli ros

1h1men4:o per1od1co dos residuos coletados €@ ‘énv1o destes
para locals ade uados que garantam o seu bom aproveltamento ou se€ja, a
reciclagem.

23. POLUICAO SONORA:

:;-“.;_ ”
] el
L

23.1. Para seus equipamentos de limpeza que gerem ruido em seu funcionamento,
observar a necessidade de Selo Ruido, como forma de indicacao do nivel de poténcia

sonora, medido em decibel - Db(A), conforme Resolucio CONAMA n° 020, de 07 de
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dezembro de 1994, em face do ruido excessivo causar prejuizo a saude fisica €

mental, afetando particularmente a audicao. A utilizacao de tecnologias adequadas

e conhecidas permite atender as necessidades de reducao de niveis de ruido.

24. HORARIOS DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

24.1. Para a execucdo dos servicos de limpeza deverdo ser observadas a
localizacdo, classificacéo, frequéncia e horarios de limpeza.

24.2. Os horarios de execucao dos Servi¢os para cada area devem ser definidos de
forma a atender as necessidades, em funcao das especificidades requeridas por

~  cada ambiente, lembrando sempre que o horario de funcionamento do setor nao €
determinante para a fixagao do horario de execucdo dos servigos de limpeza, pois
a necessidade de limpeza ndo necessariamente deve ocorrer
de funcionamento do ambiente.
.

i25. VISITA TECNICA:

pres‘tac;ao dos servicos e conhecimento da ¢
mstaﬂaqoes do HMU e UBS 85 € RECOMENDQQ EL que as empresas 1 1 f”ﬁ"
: 2 : ara averiguar o tamanho
bem como as Condu;oes que a licitante Ju‘"'*"ar necessaria € 1nd1spensave1 para

|

elaboracdo da Proposta Comerc1a1 na formaidi

%57‘

26. ESCALA DOS SERVIQOS

26.1. A Contratada devera apresentar escala deyplantao mensal assinada €
*, carimbada, sendo que ‘esta devera ser apresentada ate’ titimo dia util de cada
| més antecedente .Junto com a mesma deverao ser encammhados a Direcdo do &
! “Hospital ou GCoordenacdo da UBS, document g comprobatérios de que os?'
proﬁssmnals que prestarao 0s servigos tém a quahﬁca(;ao exigida.
27 LOCAL DA PRESTAQAO DE SERVIQOS

27.1. Os‘ sel I ":_nr;;a}wtados Serao prestados no Hospital Mumcllp
na Rua Baﬁla S n” Bairro Cammho das Aguas, CEP: 68. 632 0 0,

i1, localizado
#Ulianopolis/PA,

27.2. Os servicos contratados:
localizadas nos Bairros:

J4 Unidade Basica de Saude,

a) Palmeiras;
b) Resende I;
c) Resende II;
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d) Davinopolis;
e) Boa Vista.
28. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

lizacao

28.1. A Contratada devera demonstrar sua capacidade técnica para rea

dos procedimentos, através da apresentacao de toda documentacio relativa:

28.1.1. A designacdo de Responsavel pelos servicos da empresa, conforme =

legislacdo vigente;

28.1.2. A comprovagéo da regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista.

o o procedimento, 1nclu1nd

28.2. Responsabilizar-se pela realizacao de tod
peténcia da mao de ob

atendimento, orientacdo e demais atividades de com

fornecida.
pre antecipadamente a prestac;ao'"ﬂ-

.3. Apresentar ao fiscal do Contrato, sem
ala dos proﬁsswnals

ico, com no minimo 3 (trés) dias de antecedéncia, a

: pre stardo o servigo.

ig»f

 Providenciar eventuais substituicoes

" critério da Contratante, néo esteja
e das rotinas estabelecidas no

atuando em cumprimenﬁ?}j do objeto contratas
Hospital Municipal ou U_%§S.

T ando a Contratante face as necesmd
__a1or eventualmente ocornd

Mun1c1pal de Ulianoépolis (HMU]
postura facilitadora do trabalho em equipe, res
orientacées da Direcao, Coordenacdes de Area e Comis

peitando protocolos, fluxos ¢
soes Especiais, caso houver.
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28.11. Informar & Contratante, por escrito e imediatamente, sobre qualquer
anormalidade verificada na execugéo do servi¢o, bem como qualquer fato que possa
colocar em risco a qualidade da execugao do SEervigo.

28.12. Efetuar os procedimentos com materiais e produtos adequados
conforme, consta neste Termo de Referéncia.

28.13. Zelar pelo patrimonio da Contratante, assim como usar correta €
cuidadosamente os materiais e equipamentos colocados a sua disposigao, com
vistas a adequada conservacéo, respondendo por avarias ou consertos, nos casos
de comprovada responsabilidade de seus integrantes por negligéncia, imprudéncia
ou impericia.

28.14. Utilizar adequadamente os equipamentos, materiais e produtos no
hospital e unidade, zelando pelo uso racional dos recursos disponiveis. ,ﬁ:f

28.15. Disponibilizar para a direcao € coordenacéo, relatorio de producao d do
€S para conferen(:la e postenor autorlzagao de emissdo de nota fiscal no prlmesn'o

é 4

;},?3?2?
&

i
{%

Manter durante toda a execuc;ao do contrato em comp%_%‘bmda c com
i - G
¢ao €

xigidas

28.18. Sujeitar-se @ mais ampla ¢ 1rrestr1ta fiscalizacdo por parte da
Contratante por mtermechp de preposto Cons' tuido a acompanhar a execucao do
’ﬁg

Contrato, prestando todos 0s esclarec1mentos que lhe forem solicitados e
atendendo as reclarna(;oes formuladas.

28.19. A empresa contratada devera assumir pl
admmlstratwa"'e técnica pela perfeita execugédo dos serﬁgos responsabilizando-se
mente por todos os atos € omis QCS que SEus empregados ou

responsabilidade legal,

€ 0S

28 20 A prestagao dos servigos_ nao gera vinculo empregaticio

empregados da Cont;atada ea Admmlstragao Contratante, vedando-sé qualquer

relacao e estes que. cardcterize pessoalidade e subordinacgao dlra

20. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

e e

29.1. Formalizar contratc)“estabelecendo em_suas’ clausulas as condicoes para
execucdo dos servicos, 0s direitos e deveres entre as partes, de acordo com 0s
normativos legais, o qual este Termo ¢é parte integrante.

29.2. Comunicar & empresa contratada sobre possiveis irregularidades observadas
na execucao do contrato, para imediata adogao das providencias de saneamento.
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29.3. Efetuar o pagamento nas condicoes de pregco € prazo estabelecidos no
contrato e este Termo.

29.4. A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo
de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinado.

30. DA FORMA DE PAGAMENTO:

30.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante atraves de transferéncia
bancaria a Contratada, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da apresentagao ©
da Nota Fiscal/Fatura contendo os servicos executados, devidamente atestada pelo g
fiscal do Contrato.

30.2. A Contratada deverd apresentar juntamente com O documento de cobran
a comprovagao de que cumpriu as seguintes exigéncias, cumulativamente:

) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

g

3 . -~ - . . ” . . ho{’h‘"ﬁﬁ%@ﬁg&y‘é i: e
‘Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federai
\ zenda Federal,

circunsténcia que desaprove a liquidacao da despesa, ou ainda nao acompanhada
das certiddes acima supracitadas, ela ficara pendente e o pagamento sustado até
que a Contratada aplique as medidas saneadoras

32. SANCOES ADMINISTRATIVAS: |
. 32.1. Além agautras previsdes Editalicias e legai

“ebrigacoes, seja
guintes penalidades:

ity

. ' & -
njustificada para contratar): suspensao
a0 por prazo nao superior a

i i

b) Executar o C njcra§o com irregularidades, passiveis decorrecao durante a sua
. R s g

- 5"& S T
execucao e sem prejuizosao resultado: ad\;g
‘ i

R -
c) Executar o Contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, apos
os quais sera considerada inexecugao contratual: multa diaria de 1% (um por
cento) sobre o valor dos produtos / servigos nao entregues / executados;

32.2. Rescisao contratual por inadimplemento da Contratada:
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a)  Suspensao do direito de licitar e contratar com a Administragao por prazo
ndo superior a 02 (dois) anos e multa de 20% (vinte por cento) sobre 0 valor
correspondente ao montante nao adimplido do contrato;

b) Causar prejuizo material resultante diretamente de execugao contratual:
declaracdo de inidoneidade cumulada com suspensao do direito de licitar €
contratar com a Administracdo Publica por prazo nao superior a 02 (dois) anos ¢

multa de 10% (dez por cento) sobre o valor atualizado do Contrato.

32.3. As penalidades serdo registradas no cadastro da Contratada, quando for o

32.4. As sancoes de adverténcia, suspensao € declaracéo de inidoneidade poderao ;-
ser aplicadas juntamente com a de multa diaria, facultada a defesa prévia do
interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis. &

_33. DA VIGENCIA DO CONTRATO:

3"3 1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar a partir da data deﬁ%%ua

¥

assinatura, podendo ser prorrogado no interesse déds partes, mediante aditivos,
limitada a sua duracdo ao prazo de até 60 ,;(Sé'Ssenta) meses, nos ter;ﬁbs da
legislacdo em vigor, conforme o Il do art. 57, da;liéi Federal n°® 8.666/ 93".é.__altéra§:c">es
posteriores. !

34. FISCALIZACAO DO CONTRATO:

34.1. 0O acompanhamenté; e fiscalizacao dos%grvigos contratados serdo realizados
por servidores designadog;;por Portaria, em conformidade com o disposto no art. 67
da Lei Federal n° 8.666 /93, pela Contratante.

35. REAJUSTE/REPACTUACAO:
dera ser reajfﬁ?}ado apos 1 (um) em vigor.

36. RESCISAO:

a. O Contrato podera ser rescindi

i

nos seguintes casos: i

i Unilaféfal'; nte,pe a Contratante, nos casos enumerados ___r_1__o_."I ‘do art. 79, da
Lei Federal n%8.666/93; -

.deSde que haja conveniéncia a

ii. Amigavelmente, por acordo entre as partes,
Administracao;

iii. Judicialmente, nos termos da Legislagéo Processual.

33. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
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33.1. As Dotagdes Orcamentarias para fazer frente as futuras obrigacoes serdo as
seguintes.

e Exercicio 2022

Fundo Municipal de Satude - Recurso Proprio
Projeto Atividade: 10 122 0804 2.056 — Gestdo e Operacionalizagdo da Secretaria
Elemento: 3.3.90.39.00 - Outros serv. de terc. pessoa juridica.

Fundo Municipal de Saude — Recurso do MAC

Projeto Atividade: 10 302 0172 2.068 — Gestédo e Operacionalizacdo das Agoes de
Meédia e Alta Complexidade em Saude

Elemento: 3.3.90.39.00 — Outros serv. de terc. pessoa juridica.

Fundo Municipal de Satide — Recurso do PAB

utencao da Atencédo Primaria em Saude
Elemento: 3.3.90.39.00 - Outros serv. de terc. pessoz

ianopolis/PA, 19 de janeiro de 2023

g KALITHA SAFIARA DESTRO
‘ ecretana Municipal de Administraca
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ANEXO I (A)

DETALHAMENTO DAS AREAS — HOSPITAL MUNICIPAL DE ULIANOPOLIS

Area Total: 2249,41 m?

Area Critica: 1213,84 m?
Area Semi Critica: 52,64 m?
Area Nio Critica: 982, 93 m?

NAO CRITICA

Local/ A Freq. de limpeza Tocall e Freq. de limpeza Local/ fream® S Freq. d: limpeza
Ambiente m? Concorrente Terminal Ambiente Concorrente Terminal Ambiente onc:rren Terminal
1x ao diath | 1X ao més [ Banheito | 3,25 1x a cada Raio X 37,69 8% agidia | 208
: R e 15 dias | % semana
I1x a0 dia B LEEmes e 1x a cada {8 Corredor ' 3,5 Sxmadip, |
Ul 15 dias | semana
lxaodia | 1Xaomes [ 1z a cada |8 Laboratorio de 12,32 Srme dia, | 20d
15 dias | analises & semana
; . | 1x a cada o . . 1x na
1x ao dia 1X ao més | . 4,8 3x ao dia
15 dias semana
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: ; 14 semana
1X ao més | 2x ao dia .Urln.a Paras;tq 9,54 , | 3x ao dia Lz e
14,63 T e ‘sloglco semana
11,88 lii'éio dia 1X ao rﬁ.és Fu 10N E 2x ao dia _rHematologla/ B j 20,2 3x ao dia 1zna
10,40 1x ao dia 1X ao més 1x a cada Sala Gresso " 9,60 3x ao dia 1= na
i semana
| 9,60 1x a0 dia L C.ada Obser"acm | 40,08 A updia . | LA
o e _- 15dias | Adulto’ semana
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Saude
; 1x a cada
9,75 2x ao dia 15 dias
. 1x a cada
4,39 2x ao dia 15 dias
5 1x a cada
1,80 2x ao dia 15 dias

12 1x ao dia 1X ao més
1,5 1x ao dia 1X ao més
113187 ao dia 1X ao més
9, 1x ao 1X ao més
96,42 1x ao dia 1X ao més
2 1x ao dia é
9 1x ao dia 1X ao més
160 1x ao dia 1X ao més
S 1x ao dia 1X ao meés
6 ao dia 1X ao
2,80 1x ia 1X ao my
17,60 | 1xao Lo
3,88 1x ao dia

1 Sac din | Sad
semana

2 3x ao dia 1x na
semana

44 3x ao dia 1x na
semana

50,69 sxandia | Xne
semana

43,45 I
semana

16,55 A an g |2 ne
semana

45,80 s s | e
semana

10,45 T
semana

32,14 Spapdia | o
semana

33, Sean e, | TR 0@
semana

5,05 g np dle | R
semana

. 1x na
16,60 3x ao dia SBTTEng

18,07 | 3xaodia | XM®
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. 1X ao : . 1x na
4,20 1x ao dia thie 2,80 3x ao dia pe——
: 1X ao i 1x na
13,90 1x ao dia nés 2,8 3x ao dia SIS
. 1X ao ; 1x na
24,40 1x ao dia i 3xaodia | semana
1 1X ao | ; 1x na
6 1x ao dia s : 8 3x ao dia Sariats
, 1X ao . 1x na
5,6, 1x ia e : 2156 3xaodia | semana
1X ao e : 1x na
1x ao ri8s ’ 5 : 14 3x ao dia S it
) 1X ao - ! 1x na
1x ao dia it . 17,2 3x ao dia semana
‘ - : - 1x na
7 1x ao dia s 6 3x ao dia semana
: 1X ao : 1x na
1 . 1xac dia i , 7.6 3x ao dia Sarsie
0 . 1X ao ; 1x na
12 1x ao dia roes 14 3x ao dia semana
. 1X ao : i ixda
25 1x ao dia e 14 3xaodia | semana
) 1X ao - [ : 1x na
24,4 x ao dia A 15,8 3x ao dia s, |
; 1X : . 1x na
12,20 ao dia e c 6,6 3x ao dia semana
. 1X ao i 1x na
10,716 1x ao. dia e ¥ : /10 3x ao dia semana
1X ao ; 1x na
7,02 1x ao e ~ 21,11 3x ao dia SEraba
444,35 | 1xaodia [SEGees Ileal 28, || Saacdla g, s;%gg_
Z
A 7 B
e i O
2 =8
8 @r..;;-
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; 1X ao

12,25 1x ao dia més
. 1X ao

10,769 1x ao dia thas

.842/0001-91
3908 | 3xaodia | XM
! semana
3, 3x ao dia 1xna
semana
3x ao dia LAnd
semana
D7 3x ao dia 1% mia
semana
: 1x na
4,33 3x ao dia 2= o ) Ak
4,65 3x ao dia 1x na
semana
48,03 3x ao dia X3
semana
: 1x na
28,70 3x ao dia e
37 Sy anidla | oA
semana
3,7 3% g0 dia | X 0@
semana
: 1x na
28,70 3x ao dia o
28,70 Al 3xao dia | 212
semana
; 1x na
28, 3x ao dia N A,
: 1x na
.70 3x ao dia SAnSAE
. 1x na
3,70 3x ao dia Sammsns
2,40 3x ao dia s
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18,2 3x ao dia 1% e
! semana
. 1x na
36, 3x ao dia ———
. 1x na
4, 3x ao dia D
5 1x na
5 3x ao dia cErEmE
: 1x na
6,60 3x ao dia samiania
11,86 | 3xaodia | _XM@
semana
16,31 3x ao dia e
semana
3,64 3x ao dia 1x B
semana
12 L
semana
: 1x na
51,5 3x ao dia SenishE
10,716 3x ao dia Lx na
semana
32,43 | 3xaodia | _XM@
semana
; 1x na
35,55 3x ao dia T
3x ao dia 1x na
semana
] 1x na
3,37 3x ao dia SRrHANS
: 1x na
5,34 3x ao dia SEpie
3,67
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Area Total: 200,94 m2

Area Critica: 100,75 m?
Area Semi Critica: 16,31 m?
Area Nao Critica: 83,88 m?
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Saude ‘J

Prefeitura de

Lliandpolis

CNP) 11.413.842/0001-91

Local/ Area Freq. de limpeza | Local/ Area Freq. de limpeza Local/ _ Area Freq. de limpeza
Ambiente m?2 Concorrente | Terminal Ambiente m?2 Concorrente | Terminal Ambiente m?2 Concorrente | Terminal
Odontologia 13,35 | 1x ao dia: 1X ao més | Dep. Lixo 5,98 2x ao dia 1x a_cada Recepcdoe | 2581 3x ao dia 1x na
- o | qoffics iHal/EsREra: semana
Ré_l'.-m‘i_"a"o, 20,85 | 1x ao dia 1X ao més | Farmacia 8,12 2x ao dia 1x a cada | Expurgo 5,37 3x ao dia 1x na
Sala de ACS, 13_' : ' 15 dias . semana
e Ed. Satde .
11,1;3':‘_) 1x ao dia "I1X ao més | Banheiro | 2,21 2x ao dia 1x a cada | 9,00 | 3xaodia 1x na
i S 15 dias semana
Estacioname 38,55 | 1x ao dia 1X ao més 2x ao dia ix a cada | Consultorio 1 9,00 | 3x ao dia 1x na
nto ° % | 15 dias S semana
2x ao dia Circulagao: = = 44,43 3)( ao dia A1 na
SRR y . .
2x ao dia | 395/ 3x ao dia 1x na
semana
: _ i 3,57 3x ao dia 1x na
“— EEF semana
s, |
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8,29 3x ao dia 1x na
semana

9, 3x ao dia 1x na
semana
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CNPJ11.

OBSERVACOES GERAIS |

|
y
o
: 3
3 3
e us
————
3 HOlAn RO 0 AROUHT ETONCS
camaron
cs apatnnes _
TR AR
BECRETARIA MUNICIPAL AHQUITEIOMICO
PMU DE SAUDE FROJETO BAEICO
T ke
UNIDADE BASICA DE SAUDE D FARILIA DEE 12012
BABMO PALMEMAS . UOARCHOLS (AL
LB Laytnut, Flants Bass, Pranca de ooachs |
L . Plarta de Coteton e Cievache Mronts 0 1 /O |
FLANTA DE COBERTURA L R [ ovdnll R Pr-aEs. I
it e JAM G TOVS POICADA | 185 mt |
mimim o : ] I |
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ANEXO III (A)
DETALHAMENTO DA AREA - UBS RESENDE I

Area Total: 271,58 m?

Area Critica: 174,1 m?

Area Semi Critica: 56,67 m?
Area Nio Critica: 40,81 m?

Local/ Freq. de limpeza Local/ Freq. de limpeza Local/ Freq. de limpeza

Ambiente m? Concorrente Terminal Ambiente m? Concorrente Terminal Ambiente m? Concorrente Terminal
1x ao dia | 1X ao més 'SaJ:a i de 9,70 1x a cada 20,04 | 3x ao dia 1x na

o i ‘ 15 dias semana
1x ao dia ¥1X ao més | S el 7,73 1x a cada 10,69 | 3x ao dia 1x na

- Vacinacao 15 dias semana
de | 18,00 "} 1x ao dia 1X ao més ":WC - | 4,04 1x a cada 2,40 3x ao dia 1x na

: = L 15 dias semana
SaI ;de. . i 13,63 1x ao dia 1X ao més | 2,26 2x ao dia 10,91 |@8xao dia 1x na

Digitacao : 4 semana
1X ao més | Descarte 4,50 2x ao dia lx 'a cada 3x ao dia 1x na

G {715 dias semana
4,37 2x ao,dia” ‘ 1x a cada i 16,18 3x ao dia 1x na

15 dias semana
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9,05 2x ao dia 1x a cada 9,79 3x ao dia 1x na
15 dias semana

4,23 2x ao dia 1x a cada 9,1 3x ao dia 1% na
15 dias semana

4,23 2x ao dia 1x a cada 6 3x ao dia 1% na
15 dias semana

1,84 2x ao dia 1x a cada 6 41 3x ao dia 1x na
15 dias : semana

1,85 2x ao dia a cada ICAC 72,45 | 3x ao dia 1x na
15 dias semana

7,10 1x ao di e | 9,51 3x ao dia 1x na
semana
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ANEXO III (B)
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Prefeitura de

ANEXO IV (A)
DETALHAMENTO DA AREA - UBS RESENDE II

Area Total: 263,92 m?

Area Critica: 189,64 m?
Area Semi Critica: 36,70 m?
Area Nao Critica: 37,58 m?

NAO CRITICA

Local/ Area Freq. de limpeza Local/ Area Freq. de limpeza Local/ Freq. de limpeza
Ambiente m2 Concorrente Terminal Ambiente m? Concorrente Terminal Ambiente m? Concorrente Terminal
Sala del| 6,41 | 1xaodia | 1X a0 més | 2x ao diad’ 1x a cada | Recepgao 3x ao dia 1x na
' AI‘QUNO I 2 15 dias semana
: Dgﬁé;’_ito | 4,74 | 1xao dia 1X ao més 2x ao dia 1x a cada | Ambulatério 10, 77 | 3x ao dia 1x na
‘ 5 T ' 15 dias i = semana
Sala de 8,23 | lxaodia 1X ao meés 2x ao dia{fff;:_: 1x a cada i 9,32 3x ao dia 1x na
Educacdo e ‘ < 15 dias : semana
Saude - U
15,20 | 1xao dia - Vi ; 2x ao dia 1x a Ec’éda 10,434 *:1-3x ao dia 1x na
; : - 15,dias semana
2x ao dia 1x a cada | 3x ao dia 1x na
15 dias semana
2% ao dia 1x a cada | C 13,17 | 3x ao dia 1x na
15 dias
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12,70 | 2x ao dia 1x a cada |F 6,52 3x ao dia 1x¢ na
15 dias semana
o 13 3x ao dia 1x na
semana
5 3x ao dia 1x na
semana
12,91 | 3x ao dia 1x na
semana
65,47 | 3x ao dia 1x na
semana
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ANEXO IV (B)
PLANTA BAIXA - UBS RESENDE II
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ANEXO V (A)
DETALHAMENTO DA AREA - UBS BOA VISTA

Area Total: 857,17 m?

Area Critica: 226,28 m?

Area Semi Critica: 66,11 m?
Area Ndo Critica: 567,78 m?

NAO CRITICA

Local/ Freq. de limpeza | Local/ '_ - Freq. de limpeza | Local/ A Freq. de limpeza
Ambiente a Concorrente Terminal Ambiente m? Concorrente Terminal Ambiente m? Concorrente Terminal
1x ao dia | 1X ao méssy| 4 2x ao dia 1x a cada || 3x ao dia 1x na
» . 15 dias semana
1x ao dia "'1X ao més | - 2% ao dia 1x a cada | 3x ao dia 1x na
'PCD Masc a : 15 dias I 2 semana
Proced1mento it
‘Co__lt_:tar =
Via  de| 40,2 | Ixaodia 1X ao més _,Consultono 20,47 | 2x ao dia ' “___lx a cada | Ci'fg:ulagao. | 62,76 | 3xao dia 1x na
; Veiculos - 0 -___Odontologmo 15 diasy SEas ; semana
:_Area Externa 1x a0 dia 1X ao mes o | 20,47 | 2x ao dia xia cada | Sala de Esteril B 5,04" | 3x ao dia 1x na
k- JP15 dias Guarda de Mat. | & semana
1x ao dia 3| 1X ao més 5,95 "gx-iaé'"ﬂ'ia 1x a cada : 3,64 3x ao dia 1x na
: 15 dias semana
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20,3 | 1x ao dia 1X ao més 2,62 2x ao dia 1x a cada =11 3,64 3x ao dia 1x na
0 15 dias semana

14 1x ao dia 1X ao més 2,40 2x ao dia 1x a cada 5 5 3x ao dia 1x na
15 dias semana

79 X ao 1X ao més 9,10 2x ao dia 1x a cada 5 1,13 3x ao dia 1x na
15 dias semana

2 | 1x aodia 1X ao més 3 6,47 3x ao dia 1x na
semana

3, 1x ao dia ao meés 9,10 3x ao dia 1x na
semana

3,05 }.1x ao dia 1X ao més 9,10 3x ao dia Ix na
semana

1,13 | 1x'ao dia 1X ao més 9,10 3x ao dia 1x na
semana

1,41 | 1x ao di 1X ao més 9,10 3x ao dia 1x na
semana
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9,10 3x ao dia 1x na
semana
9,1 3x ao dia 1x na
semana
22 | 3x ao dia 1x na
semana

99,4 | 1x ao dia 1X ao més
8

9,53 | 1x ao dia 1X ao més
160, | 1x ao dia 1X ao més
62

3,00 1X ao més
5 1x ao dia 1X ao més
9

452 | 1x ao dia 1X ao més
9 1x ao dia a0 meés
3
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ANEXO V (B)
PLANTA BAIXA - UBS BOA VISTA
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Area Total: 857,17 m?

Area Critica: 226,28 m?

Area Semi Critica: 66,11 m?
567,78 m?

Area Nao Critica:

ANEXO VI (A)

Saude

e

DETALHAMENTO DA AREA - UBS DAVINOPOLIS

Prefeitura de

Ulianopolis

842/0001-91

Local/ Area Freq. de limpeza Local/ Area Freq. de limpeza Local/ Freq. de limpeza
Ambiente m? Concorrente Terminal Ambiente m? Concorrente Terminal Ambiente m? Concorrente Terminal
Calgada | 4,10 1x ao dia 1X ao més | Sanitario 2,55 2x ao diagd 1x a cada | Sala de | 47,45 | 3x ao dia 1x na
e | PCD Fem. 15 dias Recepgao/Espera semana
Jardim | 9,49 | xaodia 1X ao més | Sanitario 2,55 | 2x ao dia 1x a cada | Sala “de | 10,15 | 3x ao dia Ix na
e PCD Masc. e 15 dias Observacao/ semana
Procedimento/
Coleta
\_{iaf SEE de | 40,20 | 1x ao dia 1X ao més | Consultorio 20,47 | 2x ao dia 1x a cada | Circulacao 62,76 | 3x ao dia 1x 11a
;Vei'éUIOs: = : Odontologico 15 dias : semana
. Area:Extefnaj 24,06 | lx aodia 1X ao més | Consultorio 20,47 | 2x ao dia 1x «a cada | Sala de Esteril. E | 5,11 " 3x a0 dia 1x na
p/ embarque " | Odontologico 15 dias Guarda de Mat. semana
TaE e ’ Est. :
Jardim | 520 | Ixaodia ‘4 | 1Xao més ||Banheiro 5,95 | 2x aoidia Ix a cada | Banheiro Func. | 3,64 | 3xao dia 1Ix na
s PCD 2 15 dias Masc. semana
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20,30 | 1x ao dia 1X ao més 2,62 2x ao dia 1x a cada
? 15 dias
14 1x ao dia 1X ao més 2,40 2x ao dia 1x a cada
15 dias
7,5 1x ao dia 1X ao més | S 9,10 2x ao dia
5 dias
4,6_ 1x ao dia 1
3,06 1x ao dia 1X ao més
3,05 ao dia 1X ao meés
1,13 1x ao dia 1X ao mi
1,41 1x ao dia ao més

-842/0001-91

3,64 3x ao dia 1x na
semana

) 3x ao dia 1x na
semana

1,13 3x ao dia 1x na
semana

6,47 3x ao dia 1x na
semana

9,10 3x ao dia 1x na
semana

9,10 3x ao dia 1x na
semana

3x ao dia 1x na
semana

9,10 3x ao dia 1w na
O,ba
s Y

bl e“&

P

E -

& I T

i 5
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9,10 3x ao dia 1x na
semana
9,1 3x ao dia 1x na
semana
22 | 3x ao dia 1x na
semana

99,48 | lx ao dia 1X ao més
9,53 1x ao dia 1X ao més
160,6 | 1x ao dia 1X ao més
2

3,0 1x ao di 1X ao més
53,59 | 1x ao dia 1X ao més
4, 1x ao dia 1X ao meés
98,¢ 1x ao dia 0 mes
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ANEXO VI (B)
PLANTA BAIXA - UBS DAVINOPOLIS
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