ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE PRESTACAO DE CONTAS DA DIRETORIA ATUAL,
A PKOVACAO DO NOVO ESTATUTO E ELEICAQ E POSSE DA NOVA DIRETORIA DO
“ASA BRANCA ESPORTE CLUBE”, REALIZADA EM 10/03/2018.

As 20:30 horas do dia 10 de margo de 2018, no “Sitio” do Asa Branca Esporte Clube, nesta cidade de
Uliandpolis-PA, atendendo ao Edital de Convocagdo datado de 07 de fevereiro de 2018, em segunda convocagdo,
realizou-se a Assembleia Geral Extraordindria para deliberar sobre a pauta do referido edital, com a presenca dos
associados que assinaram a lista de presenca, parte integrante da presente ata. O presidente atual do Asa Branca Esporte
Clube, Sr. Adevair Luiz Pereira do Rosério dando inicio aos trabalhos, convocou a Sra. Terezinha Ney Gatti do Rosario
para presidir a Assembléia Geral Extraordindria. Assumindo a presidéncia dos trabalhos, a presidente da Assembléia
declarou aberta a sessdo, convocando o Sr. Eric Andrade Ponath, para secretariar a reunifio. Atendendo ao edital a
presidente solicitou da diretoria executiva atual a prestagdo de contas dos exercicios de 2014 a 2017. A diretoria atual,
através de seu presidente, apresentou aos presentes na sessdo, o relatério de prestagio de contas preparado pela
tesoureira atual, ja apreciado pelo atual conselho fical. Nenhuma questdio ou divida foi levantada e as contas foram
aprovadas pela Assembleia Geral. Em seguida a presidente da Assembleia explicou que o Estatuto Social vigente do
clube data de 20/03/1987 ¢ que para atender a Lei Pelé n® 9.615, de 24/03/1998 e o Cédigo Civil, de 10/01/2002,
tornou-se necessrio a elaboragéo de um novo Estatuto para atender as legislagdes vigentes, o que foi feito pela atual
diretoria e que neste momento serd apresentado nesta Assembleia Geral Extraordinaria convocada especialmente para
aprovacdo do mesmo. Aproximadamente uma hora depois, aps os presentes terem lido o novo Estatuto apresentado, a
presidente da Assembleia colocou em votagdo, tendo sido aprovado por aclamagdo. Ato continuo, a presidente da
Assembleia iniciou os trabalhos da terceira pauta do dia: Eleido e Posse da Nova Diretoria. A presidente da
Assembleia apresentou aos presentes com direito a voto, uma tnica chapa existente, denominada “O TRABALHO
CONTINUA”, registrada para as eleigbes com a seguinte composigdo de candidatos - Presidente da Diretoria
Executiva: Adevair Luiz Pereira do Rosério. Vice-presidente da Diretoria Executiva: José Vitério Depra. Presidente da
Assembleia Geral: Terezinha Ney Gatti do Rosario. Conselho Fiscal — Membros efetivos: 1. Dario Rufatto. 2. Jorge do
Nascimento Miranda. 3. Luciano Vitério Ferreira Junior. Membros suplentes: 1. Rafael Fonseca. 2. Francisco Chagas
Lira. 3. José Maria Lira. A presidente da Assembleia observou que no Estatuto da entidade, a alinea “p” do art. 47, no
capitulo VIII — da Eleigdo e Posse, diz que “em caso de haver apenas uma chapa para as elei¢des, estas serdo feitas por
aclamagdo”. Portanto, a presidente da Assembleia colocou em votagfio a anica chapa apresentada, sendo eleita por
aclamagdo. Ato continuo, a presidente da Assembleia declarou o nome dos eleitos, comunicando & sessdo que a posse
dos mesmos seria realizada imediatamente pela presidente da Assembleia, declarando todos devidamente empossados
nos seus respectivos cargos - Presidente da Diretoria Executiva: ADEVAIR LUIZ PEREIRA DO ROSARIQ - CPF
n° 579.439.407-25 — RG n° 7.111.360-PC/PA — Endereco: Av. Rondénia, s/n, centro, CEP 68.632-000, Ulianopolis-
PA. Vice-presidente da Diretoria Executiva: JOSE VITORIO DEPRA — CPF n° 707.491.837-72 — RG n° 527.310-
SSP/ES — Enderego: Rodovia BR-010, s/n, km 80, CEP 68.632-000, Uliandpolis-PA. Presidente da Assembleia Geral:

TEREZINHA NEY GATTI DO ROSARIO — CPF n° 364.296.007-34 — RG n° 7.827.974-PC/PA — Enderego: Av.

Rondbénia, s/n, centro, CEP 68.632-000, Ulianopolis-PA. CONSELHO FISCAL - Membros efetives: 1) DARIO
RUFATTO — CPF n° 305.894.362-87 — RG n° 064439542018-3-SSP/MA — Enderego: Rodovia BR-010, s/n, km 8Q,
Estrada da Cauaxi (km 1,5), CEP 68.632-000, Ulianopolis-PA. 2) JORGE DO NASCIMENTO MIRANDA — CPF n°
778.692.302-00 — RG n°® 4.725.971-PC/PA — Enderego: Rodovia BR-010, s/n, km 80, CEP 68.632-000. Uliandpolis-
PA. 3) LUCIANO VITORIO FERREIRA JUNIOR - CPF n° 754.941.162-04 — RG n° 4.022.158-PC/PA -
Endereco: Av. Rondénia, s/n (fundos), centro, CEP 68.632-000, Uliandpolis-PA. Membros suplentes: 1) RAFAEL
FONSECA - CPF n° 021.660.522-30 — RG n° 4.753.547-PC/PA — Enderego: Av. Pedro Alvares Cabral. n® 824,
Caminho das Arvores, CEP 68.632-000, Ulianépolis-PA. 2) FRANCISCO CHAGAS LIRA — CPF n° 858.487.942-
00 — RG n° 3.326.244-SSP/PA — Enderego: Rua Uberaba, s/n, Davinépolis, CEP 68.632-000, Ulianépolis-PA. 3) JOSE
MARIJA LIRA — CPF n° 331.817.722-91 — RG n° 3820759-PC/PA — Enderego: Av. Rondénia, s/n (fundos), centro,
CEP 68.632-000, Ulianépolis-PA. Antes de finalizar os trabalhos, a presidente da Assembleia observou que nos termos
do art. 52 do Estatuto, os demais membros da Diretoria Executiva: 1° e 2° secretarios, 1° e 2° tesoureiros e o diretor de
esportes serdio preenchidos através de Portaria, pois sdo cargos de confianga do presidente da entidade. Observou ainda
que o Estatuto ora aprovado deverd ser regisirado no Cartorio de Registro Civil das Pesscas Juridicas da Comarca de
Ulianépolis-PA. Finalizando, a presidents deu por encerrada a presente Assembleia Geral Extraordinaria. A presente ata
foi lida em voz alta e sendo aprovada por todos, vai assinada por mim Erick Andrade Ponath — secretario, pela
presidente Terezinha Ney Gatti do Rosario e os demais associados que assinaram a lista de presenqa e assim o
desejarem. :

A e i . T iy B ol 4.;}--_4—‘-:5—-,[, “'\‘
Erick Andrade Ponath
Secretario da Assembléia Gera! Extraordinaria
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ESTATUTO DO “ASA BRANCA ESPORTE CLUBE”
FUNDADO EM 27 DE JANEIRO DE 1982
ULIANOPOLIS - PARA — BRASIL

CAPITULO 1 1 %
DA CONSTITUICAO, DURACAO E FINS g —a ]

i
- /

53 i
Art. 19 - O “"ASA BRANCA ESPORTE CLUBE”, fundado em 27 de janeiro de 1982, neste estatuto designado pela
sigla “ABEC", ¢ uma entidade de pratica desportiva, social, cultural e recreativa, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, constituida na forma da lei, mediante o direito de livre associagiio e igualdade entre seus

associados, sem discriminagdo social, com tempo de duragio indeterminado, com sede e foro nesta cidade e
comarca de Uliandpolis, Estado do Pari.

Art. 27 - A entidade tem por fins:

a) Divulgar, promover ¢ ensinar a pratica dos desportos de modo geral, amadorista ¢ ndo profissional;

b) Colaborar com os érgaos oficiais e entidades congéneres em tudo que possa favorecer a pratica e o conhecimento
das modalidades desportivas a que se dedica:

¢) Divulgar todos os trabalhos valiosos relativos ao esporte;

d) Manter estreito intercimbio com entidades congéneres;

¢) Promover demonstragdes, competicdes e atividades outras a fim de concorrer para o alcance das finalidades que
s¢ destina:

f) Manter estreito relacionamento com entidades dirigentes, principalmente com as que estiverem diretamente
filiadas como entidades de administragio dos desportos;

g) Tomar iniciativa de cardter recreativa com a participagio de seus associados, familiares ¢ das comunidades em
geral;

h) Participar sempre que for solicitada de promogdes filantropicas, especialmente as de cardter esportivo e
beneficente;

i) Lutar pelo aprimoramento do esporte para desenvolvimento integral da entidade.

CAPITULO It
DOS PODERES

Art. 3 - Sio poderes da entidade:

a) Assembleia Geral
b) Conselho Fiscal
¢) Diretoria Executiva

CAPITULQ i
DA ASSEMBLEIA GERAL

ArL 4% - A Assembleia Geral € o poder soberano da entidade, constituida de todos 0s socios maiores de 18 (dezoito)
anos, que estejam em pleno gozo de seus direitos estatutdrios.

Art. 59 - Assembleia Geral reunir-se-d ordinariamente:

a) De 2 (dois) em 2 (dois) anos, no dia do aniversario da fundacdo da cntidade, para eleger e dar posse ao
presidente e a0 vice-presidente da Diretoria Executiva, ao presidente da Assembleia Geral ¢ ao Conselho Fiscal com
mandato de 2 (dois) anos;

h{ No dia 27 de janeiro de cada ano para festejar condignamente o aniversdrio da entidade; .

T R




c) Ar'u{alment‘e, na segunda quinzena do mes de dezembro, para analisar e aprovar a proposta or¢amentaria do
€xereicro seguinte: 0 e
d) Anualmente, na segunda quinzena do més de Janeiro, para aprovar as contas da Diretoria Exccutiva do excrcicio/: 7

anterior, ol
i Jb

5 N . ; . -
Art 6°- A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente quantas vezes forem necessirias.

5 O . s 2 . o . . - _ i
Art. 7 N As reunides da Assembleia Geral Extraordindria serio realizadas mediante prévia convocagiio da Diretoria
Executiva ou por requenimento de 2/3 (dois tergos) dos associados,

Ant. 8° - A Assembleiz Geral também reunir-se-a a qualquer tempo, para deliberar sobre a reforma do estatuto ¢
cassacdo do mandato do presidente ou vice,

§ Unico - Decidindo-se sobre os casos especialmente mencionados nos artigos anteriores, a Assembleia Geral pode
deliberar:

@) Em primeira convocagio com a presenga de 2/3 (dois tercos) dos associados que estejam em dia com suas

@ mensalidades;

~

b} Em segunda ¢ tltima convocacio com quaisquer niimeros de associados presentes.
AL 9° - As reunides de Assembieia Geral siio presididas pelo presidente da mesma.

§ Unico - Na falta do presidente da Assembleia Geral, o presidente da Diretoria Executiva escolhera dentre os
associados presentes, um para presidir, e este escolhera um para secretariar os trabalhos,

CAPITULO IV
DA DIRETORIA

Arn. 10 - A Diretoria Executiva seri composta dos seguintes membros:

a) Presidente

b) Vice-presidente
¢) 1° Secretario

d) 2° Secretarios

¢) 1° Tesoureiro

£} 2° Tesoureiro

2) Diretor de esportes

§ 1" - O mandato da Diretoria Executiva serd hienal podendo 0s mesmos serem reeleitos,
¥ 2°- As reunites da Diretoria Executiva seriio ordinarias ¢ extraordinarias.

§ 3°- As reunides ordindrias serfio no minimo 2 (duas) vezes por més e as extraordinarias tantas vezes quanto forem
necessarias.

Art. 11 - Compete ao presidente da Diretoria Executiva:

4} Administrar 2 entidade em conjunto com os demais diretores;

b) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto:

€} Presidir as reunides ordinarias ¢ convocar reunides extraordindrias:

d) Representar oficialmente a entidade em Juizo ou fora dele;

¢} Nomear diretores dos diversos departamentos:

) Zelar e fiscalizar todas as atividades da entidade;

g} Autorizar ¢ emitir ordem de pagamento, documentos de responsabilidade financeira, assinando juntamente com

0 i2soureiro: .
h} Autorizar despesas de acordo com os recursas disponiveis;

2
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i) Assinar os livros de atas e rubricar os dermnais livros: I RN
J) Apresentar relatério ¢ prestagio de contas da Diretoria Executiva 2 Assembleia Geral, apés o encerramentode iy 2
cada exercicio financeiro: \ BT
k) Providenciar no periodo de i° de janeiro a 28 de fevereiro de cada exercicio, a renovagdo da licenca de v o -/
funcionamento junto a entidade que estiver filiada; i
1) Admitir ou excluir associzdos com prévia aprovagao da Diretoria Executiva;

m} Aplicar sangdes disciplinares a associados, quando forem propostas por diretores ¢ aprovadas em reunido da

Diretoria Executiva, permitindo sempre a ampia defesa e o contraditdrio.

Art. 12 - Compete ao vice-presidente da Diretoria Executiva:

a) Substituir o presidente em seus impedimentos, com todoes os poderes atribuidos ao presidente neste estatuto e
tambem em caso de rendncia;
by Colaborar e coordenar os diversos departamentos quando convocados.

Art. 13 - Compele ao 1" secretirio:

a) Superintender todos os servigos administrativos da secretaria;

b) Dar provimento a toda correspondéncia recebida, providenciando para que o presidente tenha conhecimento;
¢) Responder toda a correspondéncia recebida, podendo assind-las desde que seja autorizado pela presidéncia;
d) Controlar todo o material de expedicenie da secretaria;

e) Preparar os editais de convocagio para as reunides de Assembleia Geral ¢ outras;

f) Lavrar as atas de todas as reunites da entidade:

2) Manter o livro de registro de todos os associados da entidade.

§ Unico —~ A secretaria tert um livro especial de registro dos associados com dados de qualificagéo e informagdo dos
mesmos. I

Art. 14 - Compete ao 2° secretario:

a) Substituir o 1° secretdrio em seus impedimentos:
b) Auxiliar o 1° secretario em tudo que for necessdrio.

Art. 15 - Compete ao 17 tesoureiro: : AR SR

a) Superintender todos os servigos da tesouraria:

b) Ter sob seu controle todos os valores que representam o fundo social da entidade ¢ demais recursos;

¢) Preparar e apresentar o relatorio de prestacio de contas a Diretoria Executiva, contendo o balango financeiro aq
final de cada exercicio financeiro, a fim de ser levada a apreciagio do Conselho Fiscal para posterior aprovagdo pela
Assembleia Geral:

d) Executar toda escritura contdbil da entidade;

¢) Manter atualizado o controle de pagamento das mensalidades dos associados;

f) Providenciar para que scja [eita a cobranca das mensalidades dos associados com recibos:

) Efetuar o pagamento das despesas feitas pela entidade. apos autorizagdo da presidéncia.

Art. 16 - Compete ao 27 tesoureiro:

a) Substituir o 1° tesoureiro em todos os seus impedimentos assim como auxiliar em tudo que for necessario.

Art.17 - Em caso de vacancia, por renuncia ou exoneragio dos responsdveis pelas finangas da entidade, devera o
mesmo prestar contas com @ Diretoria Executiva. Caso contririo implicard em processo civil ¢ criminal contra o
mesmo perante o Judiciirio,

Art. 18 - Compete ao diretor de esportes:

a) Supervisionar ¢ coordenar todas as atividades esportivas da entidade, promovendo o seu desenvolvimento,
aupves de ensinamentas e competigies esportivas em todas as modalidades:
. X /",
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b) Organizar equipes de futebol das diversas categorias amadoras:

¢) Manter o cadastro de atletas com identificagio e qualificagiic em fichdrio praprio;
d) Aplicar sangdes disciplinares aos atletas que se comportarem de modo inconveniente durante os treinamentos ou____
competigbes. As infragoes de natureza grave serdo levadas ao conhecimento da Diretoria Executiva para 4 oo de
providéncias de praxe; 3
e) Apresentar semestralmente ao presidente da entidade o relatdrio das atividades de seu departamento.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Ar. 19 -0 Consulho Fiscal, poder de fiscalizagiio da administragdo financeira da entidade, ¢ constituido de 3 (irés)
membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos pela Assembleia Geral com mandato de 2 (dois) anos. A eleicio e
posse dar-se-a na mesma data da presidéncia e em conjunto.

§ 17 - O Conselho Fiscal funcionard com a maioria de seus membros, devendo na primeira reunido interna, eleger o
seu presidente.

§ 2° - Compete ao Conselho Fiscal da entidade:

a) Examinar a escrituragdo, os documentos da tesouraria ¢ a contabilidade, verificando a exatidio dos lancamentos,

a ordem dos livros e o cumprimente das prescrigdes legais relativas 4 administragio financeira;

b) Apresentar & Assembleia Geral parecer anual sobre movimento econdmico, financeiro e administrativo da
entidade, assim como sobre o resultado da execugdo orgamentdria do exercicio anterior;

¢) Denunciar & Assembleia Geral eivos administrativos ou qualquer violagio deste estatuto, sugerindo as medidas a
serem tomadas, para que possa excrcer plenamente sua fungiio fiscalizadora;

d) Emitir parecer sobre a proposta orgamentiria antes de iniciar-se o ano exercicio-financeiro e sobre 2 abertura de
créditos adicionais, e ainda sobre a compra ou alienagiio de bens iméveis da entidade;

¢) Convocar a Assembleia Geral quando ocorrer motivo grave ¢ urgente,

Art. 20 - O Conselho Fiscal terd a seguinte constituigdo: 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos eleitos
em Assembleia Geral, com mandato idéntico da diretoria da entidade,

§ 1° - Dentre os membros do Conselho Fiscal serd eleito um conselheiro relator que assumird a presidéncia das
reuniges.

2% - Em caso de vacancia, serd convocado um dos suplentes para assumir o cargo vago.

Art. 21 - Na auséncia ou impedimento de qualquer membro do Conselho Fiscal, compete ao seu presidente nomear
o substituto, escolhido entre os suplentes eleitos, sendo gue perdera o seu mandato o conselheiro que, regufarmente
convocado, deixar de comparecer a 3 (irés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas.

§ Unico - Ndo podera compor o Conselho Fiscal, o ascendente, descendente, conjuge, irmio, padmsto em»ado uo
sobnnho cunhado do presidente, vice-presidente ¢ tesoureiro da entidade. e -

) CAPITULOD Vi
DOS SOCIOS, SEUS DEVERES E DIREITOS

Art.22 - A entidade terd as seguintes categorias de sdcios:

a) Fundadores

b) Efetivos

c) Beneméritos

d) Atletas amadores em diversas categorias



Art. 23 - Sdo considerados socios fundadores, todes aqueles que participaram da reunido de fundagio da entidade C/,/."
assinaram o livro de ata de sua fundagio. i
(Tes_1Y
w.
Art. 24 - Sdo considerados socios efetivos, todos vs que ingressam na entidade ap6s sua fundagiio ¢ que pagam suas i
mensalidades. \/

Art. 25 - Sio considerados socios beneméritos, todos 0s que contribuirem para os cofres da entidade com quantias
em valores, bens ou material.

Art. 26 - So considerados sécios atletas, os que preliarem defendendo as cores da entidade, em qualquer tipo de
modalidade esportiva.

§ Unico — O sacio atleta, depois de registrado na entidade, sera isento do pagamento ou taxa enquanto estiver
competindo.

Art. 27 - As propostas de sGcios fundadores, efetivos, beneméritos ¢ atletas deverio ser preenchidas de forma clara,
com todos os dados informativos. assinatura do socio proposto ¢ do sdcio proponente.

§ Unico — Somente serio admitidos como sacios as pessoas de reconhecida idoneidade moral.
Art. 28 - Siio deveres dos associados:

a) Cumprir os estatutos, reguiamentos ¢ normas da entidade;

b) Portar-s¢ de modo conveniente onde a entidade estiver representada ou nas dependéncias da sede social ¢
esportiva;

) Aceitar sem remunerago os cargos ou fun¢des para as quais forem eleitos ou designados;

d) Comparecer as reunioes da Assembleia Geral podendo manifestar livremente sobre os assuntos em pauta;

¢) Zelar pelo nome da entidade e pelo seu patrimonio;

{) Prestigiar com sua presenga as promogoes da entidade;

g) Evitar comentarios pablicos sobre a vida interna da entidade:

h) Comunicar, por escrito, sua auséncia da cidade quando exercer cargo na Diretoria Executiva.

Art. 29 - Sdo direitos dos associados:

a) Frequentar as reunides sociais, esportivas, culturais ¢ recreativas, mediante sua identificacio de associado,
juntamente com o recibo de sua mensalidade; - , _ s
b) Requerer por escrito a convocagdo da Assembleia Geral de acordo com o estatuio; : R &
¢) Promover diversoes na sede social em beneficio do clube;

d) Requerer por escrito sua exclusio do quadro social; . .

e) Ampla defesa de qualquer acusagio contra sua pessos; I

f) Denunciar irregularidades que tomar conhecimento que venha prejudicar a entidade.

CAPITULO VII S——
DAS PENALIDADES

Art. 30 - Aos associados poderdo ser aplicadus as seguintes penalidades:
a) Adverténcia
b) Suspensdo dos direitos sociais

¢} Exclusio do quadro social

Art. 31 - As penalidades consiantes das letras “a”™ e *b" serito aplicadas pela Diretoria Executiva, enquanto a da letra
“¢” serd aplicada pela Assembleia Geral.

Art. 32 - Na aplicagic das penalidades sera observado a gravidade da infragio disciplinar cometida pelo associado,
apos analise pela Diretoria Executiva e/ou Assembleia Geral.

. )
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Art. 33 - No caso de aplicabilidade da pena méxima de exclusio do quadro social, podera de acordo com a -, 20
gravidade da infragdo disciplinar, ser criada antes, uma comissdo de sindicancia para apursgio dos fatos. A

Art. 34 - A comissdo de sindicincia serd nomeada pelo presidente da Diretoria Executiva, com poderes de
investigagdo rigorosa para melhor elucidar os fatos e no seu relatorio propor a medida disciplinar.

Art. 35 - Nio poderédo fazer parte da comissiio de sindicancia. associados que tenham grau de pareniesco com o
denunciado.

Art 36 - O associado excluido do quadro social somente poderd ser reintegrado, quando em grau de recurso de
revisdo, venha ser considerado inocente da acusagio anterior.

Art. 37 - Os associados suspensos, na duragdo de sua penalidade, perderiio os direitos estatutarios, embora fiquem
obrigados a pagar sua mensalidade.

Art. 38 - Perderdio os cargos ou fungiio os associados atingidos por pena de suspensiio ou exclusio.
Art. 39 - Nao poderd ser aplicada nenhuma penalidade aos associados sem que seja dado o direito de defesa.
§ Unico - O associado tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para apresentar seu recurso deTeyisao porescrito ¢~

em termos, decorridos esse prazo, ¢ punido serd considerado culpado.

CAPITULO VIil
DA ELEIGAO E POSSE

Art. 40 - Para exercer os poderes da entidade ¢ preciso ser brasileiro e maior de 18 (dezoito) anos-de-idade. ~— -

Art. 41 - As eleigOes para u Diretoria Executiva, Assembleia Geral e Conselho Fiscal serdo realizadas de 2 (dois) em
2 (dois) anos.

Art. 42 - A votacdo serd feita em escrutinho secreto (voto). devendo o associado na hora de votar, apresentar ao
presidente da mesa receplora, sua carteira de socio acompanhado do recibo de quitagio.

Art. 43 - Sera divulgado através dos meios de comunicag@o existentes no local, se néo houver, na secretaria da
entidade sera publicado o edital de convocagiio da Assembleia Geral eletiva, com antecedéncia de 15 (quinze) dias,
indicando data, hora ¢ local do pleito.

§ Unico - A tesouraria providenciara em anexo ao edital, uma relagdo dos associados quites com suas mensalidades
com direito a voto, outra relagdo dos associados sem direito a voto por atraso de pagamente ou Gutro motivo.

Art. 44 - O associado podera quitar-se para votar e ser votado 24 (vinte quatro) horas antes das eleigoes.

Art. 45 - As chapas para as cleigoes deverdo ser padronizadas, registradas na secretaria da entidade, contendo 2
assinatura dos candidatos, até 48 (quarenta e oito) horas antes do pleito.

Art. 46 - Na chapa que se irata o artigo anterior devera constar os seguintes dados:
a) Nome da chapa

b) Nome do candidato a presidente e vice-presidente

¢) Nome do candidato a presidente da Assembleia Geral

d) Nomes dos candidatos ao cargo de Conselho Fiscal. sendo 3 (irés) membros efetivos ¢ 3 (irés) suplentes

Art. 47 - Para a reunido da Assembleia Geral referente as eleigoes devera ser observado o seguinte:

\
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a) O presidente da Diretoria Executiva, na hora em que estiver programado o inicio da reuniiio, convocara todos o5
associados presentes para a sala de reunifo, onde aguardario a chegada do presidente da Assembleia Geral par dar
inicio aos trabalhos;

b) Na falta do presidente da Assembleia Geral seré cumprido o artigo 9°, § inico deste estatuto;

¢) Assumido a presidéncia dos trabalhos, serd declarada aberta a sessdo pelo presidente da Assembleia Geral, que
convocard um associado para secretariar a reunido:

d) O presidente verificard a relagio dos associados quites ¢ o livro de presenga se esta assinado pelos presentes,
verificando se hd niimero legal para dar inicio a sessio;

¢) Nao havendo nimero legal de associados, o presidente da Assembleia Geral declara suspensa a reunido por 30
(trinta) minutos, para aguardar a presenga dos retardatarios;

f) Decorridos 30 (trintz) minutos, novamente o presidente da Assembleia Geral convocara os presentes para sentar-
se, declarando reaberto os trabalhos;

g) Pelo secretdrio sera lida a wiltima ata de reunido de Assembleia Geral, para efeito de aprovagio;
h) Uma vez aprovada, a ata serd datada e assinada pelo associados presentes;

i) O presidente da Diretoria Executiva, serd convidado para ler o seu relatorio das atividades do ano social, que
serd submetido & discussdo, votag#io a aprovacdo pela Assembleia Geral:

J) A seguir serd convocado o tesoureiro, para ler a prestagéio de contas do ano social, para efeito de aprovagio por
parte dos membros da Assembleia Geral;

k) Em seguida o presidente da Assembleia Geral, apresentard a4 Assembleia Geral, a chapa ou as chapas existentes,
devidamente registradas, para efeito de aprovagio;

1) Uma vez aprovadas, a chapa ou as chapas serfio colocadas na cabine indevassavel para dar inicio as elei¢des;

m) Ordena o presidente da Assembleia Geral que seja dade o inicio da eleigdo, sendo observado a chamada dos

associados pela lista de presenga, que sera conferida pela relagio fornecida pela tesouraria, indo o eleitor até a

cabine votar e colocar 0 mesmo em um envelape, voltar @ mesa dos trabalhos ¢ depositar em uma urna;

n) Terminado o wltimo eleitor de votar, o presidente da Assembleia Geral convidard 2 (dois) associados para®
servirem de escrutinadores, que abrirdo a urna, conferindo o total de votos e verificando se confere com o nimero de

eleitores que assinaram o livro de presenga, a seguir separam os votos ¢ finalmente contam os votos, entregando a0

presidente da Assembleia Geral o resultado da apuragiio:

o) Em caso de empate vencera o candidato mais idoso;

P) Em caso de haver apenas um chapa para as cleigOes, estas serdo feitas por aclamagio;

q) O presidente da Assembleia Geral anunciard o resultado das elei¢des, declarando a seguir o nome da chapa
vencedora, comunicando que 4 posse sera realizada imediatamente pelo préprio presidente da Assembleia Geral;

r) Para finalizar o presidente da Assembleia Geral da por encerrada a presente reunifio.
Art. 48 - O resultado das elei¢hes serd comunicado @ entidade esportiva que estiver filiada a associagio entidade.

Art. 49 - Em caso de rentncia do presidente da Diretoriz Executiva, o vice-presidente assumird o cargo para
completar o mandato.



o T

§ Unico - Em caso do vice-presidente também renunciar. o presidente da Assembleia Geral assume a dire¢ao da / '
entidade, até que scja feita uma nova cleigdo para completar o mandato. O 32

Art. 50 - Em caso de renincia coletiva da Diretoria Exccutive, o presidente da Assembleia Geral convoca *\ luls
imediatamente uma Assembleia Geral extraordinaria, para eleger uma junta governativa por 3 (trés) meses, ¢ NeEsse o SO
periodo devera ser feita uma nova eleigdo para completar o mandato da diretoria renuncianie.

Art. 51 — As eleigdes para a Diretoria da entidade serdo realizadas no dia 27 de janeiro, dia do aniversrio do clube.

Art. 52 - Somente serdo eleitos em reunido de Assembleia Geral. o presidente, o vice-presidente, 0 presidente
Assembleia Geral e os membros do Conselho Fiscal, 0s efetivos ¢ os suplentes, os demais cargos serao preenchidos
através de Portaria, pois sdo cargos de confianga do presidente da entidade.

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO

Art. 53 - O patrimdnio da entidade serd constituido por todos os bens moveis e imoveis, subvengoes dos poderes
publicos e particulares, deagio, mensalidades, joias, etc.

§ Unico - A manutengdo ¢ desenvolvimento da entidade far-se-d por meio de rendas patrimoniais ¢ receitas
ordindrias ou eventuais.

Ar. 54 - O patrimdnio da entidade so podera ser alienado ou vendido, em caso de extrema ¢ insuportave! situagio
financeira. quando nio haja outra solugao, mediante a solicitagdo de 273 (dois tergos) dos associados, todos em g0z0
de seus direitos sociais, que comparecerao a reuniio de Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 55 - Nos poderes integrados da entidade 0 seu voto serd unitdrio ¢ carresponderd a sua filiagdo administradora
do desporto a que estiver diretamente filiada, que dard em fungao dos desporios praticados.

Art. 56 - A entidade terd bandeira, simbolo, escudo ¢ uniforme os quais somente poderdo sofrer alteragles por
decisdo da Assembleia Geral.

§ Unico — As cores da entidade sio Azul e Branco. Uniforme esportivo n° 1 - cor predominante: Branco. Uniforme
esportivo n® 2 —cor predominante: Azul. .

Art. 57 - Somente poderd ser alterado o estawio da entidade apos 3 (trés) anos de sua aprovagiio ou quando
legislagdo esportiva determinar.

Art. 58 - A entidade somente poderd ser dissoivida em caso de insuportéveis dificuldades na concepgiio de seus
objerivos, cuja dissolugdo far-se-a com a liquidagio de todos os seus bens moveis ¢ imoveis, e todo acerve
conseouido serd destinado a uma instituicio de caridade publica do municipio, depois de pagos todos 0s débitos
existentes da entidade.

Art. 59 - Sempre que a entidade deixar de tomar parie em um ou mais campeonatos promovidos pela liga esportiva
local, perdera o direito de voto na Assembleia Geral, e s0 readquird seus direitos, no momento em que partcipar de
um campeonato promovido peld referida entidade esportiva.

Art. 60 - O presente estatuto foi claborado atendendo o disposto na Lei n® 9.615, de 24 de margo de 1998 (Lei Pelé),
com as alteracdes da Lei n® 9.981, de 14 de julho de 2000 ¢ ainda 2 Lei n° 10.672, de 15 de maio de 2003 e as
normas organicas do futebol brasileiro ¢ a Lei n® 10.206, de 10 de janeiro de 2002 (Cadigo Civil).

Art. 61 — O Asa Branca Esporte Clube sempre reconhecerd a Liga Esportiva Municipal de Ulianopolis, como 0rgdo
maximo dos desportos no municipio de Ulianopalis. Estado do Pard. : is
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Art. 62 - Esie estatuto foi aprovado em reunido de Assemblea Geral Extraordindria realizada em 10 de margo d
2018 ¢ devera ser registrado no Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Ulianopolis-PA.

ATl 63 — Os casos omissos ou ndo previsios por este estatuto serdo resolvidos pelos orgaos supracitados no art. 1

——n

deste mesmo estatuto.
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Ulianopolis (PA), 10 de margo de 2018.
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Erick Andrade Ponath
Secretario da Assembleia Geral Extraordinaria
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Terezinha Nc)-x’jani do Rosdrio
Presidente da Assemblgia Geral Extraordindria
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAJ EXTRAORDINARIA DE
PRORROGACAO DO MANDATO DA DIRETORIA EXECUTIVA po

19/03/2022. A referida reunido, estaya presente o Sr. PRESIDENTE;
ADEVAIR LUIZ PEREIRA DO rROSAR’IO = CPF: 579.’439.407—25,
0 VICE- PRESIDENTE:- JOSE VITORIO DEPRA ~  CPF:

Extraordingria. A presente ata foj |
todos.

—_—

PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA GERAL

3 Vo LR
i ‘) oy

10s& Vitorio Deprg
VICE-PRESIDENTE



THIAGO RIBEIRG DE GLIVEIRA
ENGENHEIRO CIVIL - CREA 16.066 D PA

MEMORIAL DESCRITIVO

CAMPO DE FUTEBOL

ABEC — ASA BRANCA ESPORTE CLUBE

ULIANGOPOLIS- PA
FEVEREIRO -2018

Paud: Rea vila nova n® 09, Resid. Chdcan: Rosa do Campo = ap 401-8 - CEP. 67130900 - Belém - FA
Fone: (913 81007455 / G-l duagers?00 wvahoe com by
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THIAGO RIBEIRO DE OLIV EIRA
ENGENHEIRG CIVIL - CREA 16.066 D PA

MEMORIAL DESCRITIVO

= 1NTRODUCAO i

O memorial descritivo ord apresentado fol elaborado pelo Engenheiro ¢ il \l %
Ribeiro de Oliveira CREA L6UGED/PA. O objetivo principal deste relatorio ¢ @ dus it

1 (1

doaliada de um Campo de Futebol no municipio de U lianopolis.

2 ;_lNFORMAC()ES GERAIS

(3hra: Campo de Futebol.
Municipio: Ulianopolis.
fistado: Pard
Localizacio: Avenida Presidente Vargas n° 739, Quadra 08, Bairro Boa Vista,
£ FP: 68.632-000.
Lpen do terreno: 13.038,00 m®.
Areq construida: 7.050,06 m*
Proprietario: ABEC — Asil Branca Esporte Clube
('NPJ: 04.788.337/0001-66
Diesericio sumidria da obra: A drea ¢ constituida de 01 campo de futebol com as seguines
dunenstes:
e largura— 73,00 n
e Comprimento — 94.U0 m’

o Arca Total Construida do Campo: 7.050 m*

e e e e e 2

End: Ruavile nova o 0%, Resith, Chacara Rosa do Camepe -~ Ap A01-B - CEP: 67130-900 -~ Hekan « 18
Fone 1917 981007453 7 E-mail: tiagore 2003 T yahon.com 21



THIAGO RIBEIRO DE OLIVEIRA
ENGENHEIRO CHVIL - CREA 16.066 D PA

3 - AREA E PERIMETRO DO TERRENO

Area total: 13.104,00 m?* (106,00 metros de frente por 123,00 metros de {fundos)
Perimetro: 458.00 m
Forma do poligono: Regular

Nimero de lados: 04

i— CARACTERISTICAS DO CAMPO DE FUTEBOL

4.1 GRAMA NATURAL

Poda a drea do campo € executada de grama natural composta de uma base constituida
de areia que garante um melhor enraizamento, melhor drepagem, facilita a recuperacie do
sramado e ¢ de dificil compactag@o. A colocagio da base arenosa foi realizada o nivaasonio
fal do campo,

A superficie de jogo estd perfeitamente lisa realizada com a utilizacie de um
implemente de cortefaterro com um nivelamento perfeito e respeitando-se ainda um caimento
para as areas de captagdo,

Toda a aplicagdo de fertilizantes ¢ condicionadores de solo foram feitas apos o
restltados dit analise do solo que deve ser previamente realizada.

O método de plantio foi exceutado por meio de lapetes para uma grande velocidude de
shantice methor qualidade final, ndo havendo muitas emendas de grama, em CompEie U

utross sistemas de plantio.

4.7 - ACESSORIOS

[stio instaladas um conjuntos traves ¢ redes , bem como a pintura  de murcagin du

camipo delimitado com precisio (Topografia) ¢ dimensdes padronizadas.

ey A0 =B« CEP; 67130-900 - Belém - P 5

Livaliog gonide



THIAGO RIBEIRO DE OLIVEIRA
ENGENHEIRO CIVIL - CREA 16.066 D PA

1.3 - DRENAGEM SUPERFICIAL

para 0s coletores laterais longitudinais didmetros de 170 mm, 230 mm e 300 mm
respectivamente, interligados atraves de conexoes tipo DERIVACAO Y (ramais secundarios
para coletores) e caixas de inspegdio ¢ manutengdo em concrelo pré-moldado DIAMETRO DE

a0 em. Todo o sistema de Drenagem Superficial ¢ langado em caixa de drenagor pliyvial

gaisiente.

Ulianapolis, 23 de Fevereiro de 2018

)

Thi?o TGoho do Obvera
[, errn Civil
CREA 16066 D PA

Thiago Ribeiro de Oliveira
Engenheiro Civil

CREA16.066D PA

e e

End: Rua vila nova of 09, Resid. Chicarn Rosz do Campo — Ap 401-B - CEP: 67130-900 — Belém - '
Fone: (911 951007453/ E-mails thipgore20iixivahoo conuhr
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Nota Fiscal | Fatwa de Energia Elétrica | Séne 0 |CFOP

TRERGIA NOaaFalea@20190300097 1110 ©02971110 5258//A
instalacks 18426200
* Centrais Elétricas do Pard S.A

,_\ Fodoviz Augusto Montenegro, iom 851 Salém - PA
I CEP 66823-010 | CNPJ G£ 895 728/0001-80 Para atendimento,
Inscricdo Estaduar 15 574 480-3 nforme este numero

Conta do Més Vencimento
83/2819 19/83/2019

Dados do clien
ADEVAIR LUIZ PEREIRA DO ROSARIOQ
AY RUMDOMIA S/N CENIRD
ULLIAIGPOLLS 68632 900 ULTAHOPOLLS -PA

Hr Parceiro de Hegocio: 10474574 CPF: 5:9.45‘.1.%7725

Grupo e Subprupo de lensao: B/81 Tensao Hom.: 127 ¥ BI

Tipo de Tarifa: CONVENCIOMAL ¥ONOM1A UL /seq: UIBIBBEB 1599

Classificacao: Residencial Pleno lr ¥edidor: 1320035069

Perdas na Ramai{kivh): 9,09 Fator de Potencia: ©
Datas

Emissaa 12/83/2019 Apresentagio  L47U3/2019  pravisan prowima leiturz 11/84/2019

D ative de Fat ito

Fornecimento Quantidade Tarifa Valor

Consumo 156 a,676980 104,67

J1E€MS 39,02

PIS 2,313

COF NS 19,03

Itens Financeiros )

Cip- Hlum Pub Pret Munic 15,28

Mulla 3,10

Taros 8,21
174,6

Totalapagar: RS 94

Informacdes de tributos Reservado ao Fisco

Lo ko ABerota (%) Valos ! ECH479A95038F 120BBoEECE 157 142

Eg;:"s Ba‘f:-‘.’ef: e MAERE D

A 156,85 1,492 2,33 Periodo Fiscal Niimeso o Programa Social
Az 156,05 £,4290 10,0} L/0i2010
COFINS il He e kD

Histodcodo Coupumo (/) war  3um - J0L  a60 seT our Moy’ DEZ IAN FEV MaR
CONSUO 349 38 207 308 207 317 358 4e? 28 188 188 156 156

Informacoes do consumo do més + Tarifa sem Tributos
Constari) DatdUsbAnEEr DR Riadusl QtdpPhas Re3alxay Awpel

RSN ewE e g P

e mecao de Constm {RS) )
Comara de Energie Traszmizane Distribuicso(CELPA) Encargos Satorimis Perdsz  Tributos Outros

37,86 6,28 33,79 9,11 17,43 51,38 18,59
ADEVAIR LUTZ PFRLIRA DO ROSARIO vi[ 1.r4.8] -
C. Contrato: 18426200 Competencia: @3/2019 Data de fmissao: 12/03/2019
Venc imerltu. 19/83/ 261';! Valor Iotdl 144 Evd 03019@3966971119
segegels 7

R



%/ | PREFEITURA MUNICIPAL DE ULIANOPOLIS

Recibo Sacado

*** INSERGAO MANUAL DE DIVIDA *** / Usuério: 3 - JANAINA
| Drwida inserda manualmente

. RUDACE_/MENSAGEM AO CONTRIBUINTE

-

I

INFORMAGOES DO CONTRIBUINTE

PAGINA 1 de 1

CADASTRO - NOME DO SACADO

68 - ASA BRANCA ESPORTE CLUBE - 04.788.337/0001-66

LOGRADOURO

AVENIDA PRESIDENTE GETULIO VARGAS

NUMERG . CEP TBARRO T T T T T

[municieio [ uF | EoiFicio [sALwAPTO.
738 | 58632000 | BOA VISTA l ULIANGPOLIS ! PA | ‘:
f COMPOSIGAO FATO GERADOR CADASTRO N° CNPJ/CPF TiPO CADASTRO
[ Eewio | Descncho da Drida ss | 04.788.337/0001-66 CONTRIBUINTE
TTaw CERTIPOES DIVERSAS - - ] |-ocRrapouRO NUMERO | CEP
o e i ‘ D - AVE PRESIDENTE GETULIO VARGAS 73868632000
BAIRRO MUNICIPIO uf
BOA VISTA - ULIANOPOLIS i PA,
EDIFICIO SALAJAPTO| LOTEAMENTO QUADRA | LOTE
_—
%,
: INFORMAGOES SOBRE O BOLETO - ID: 290467
qurﬁ DE EMISSAO VENCIMENTO NOSSO NUMERO VALOR TOTAL LINHA DIGITAVEL
| 24/01/2022 24/02/2022 0000280485 RS 81 ,40 | 81690000000 0 81405226202 3 20224000029 1 04850000100 2 )
| NFORMAGOES ADICIONAIS USUARIO DO SISTEMA CONVENIO - REFERENCIA DO BOLETO PARCELAS
; 3 - JANAINA 5226 - Boleto Febraban 171
;\;H—aus Sistemas - Sislema Solar (Modulo SISTEMA TERRA) AUTENTICACAQ MECANITA.

e T T M

e e S o e S O



) (POPEL

o ae o g e e e ey e e e e e e R R b - o o i e .‘ |k > - PRI, ) ________________
PREFEITURA MUNICIPAL DE ULIANOPOLIS - (91) 3726-1456 A 0 Emissdo 26/01/2022
_________________________________________________________________ T T =) S

PREFEITURA MUNICIPAL DE ULIANOPOLIS ‘
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS \.‘ o
*.  Rubrica
CERTIDAO NEGATIVA N°. 0002022
I Informagdes do Contribuinte [
| COD. CONTRIBUINTE NOME EMPRESARIAL (RAZAO SOCIAL) v CPFICNPJ ]
68 _ ASA BRANCA ESPORTE CLUBE 04.788.337/0001-66 I
" Enderego do Contribuinte B
LOGRADOURO NUMERO | N°DO CEP | BAIRRO .
AVENIDA PRESIDENTE GETULIO VARGAS 738 | 68632000 l BOA VISTA
MUNICIPIO UF EDIFICIO APTO. | SALA
- ULIANGPOLIS PA
R A
| _NOME DO REQUERENTE A°. DOCUMENTO OBSERVAGOES 3 :
- ASA BRANCA ESPORTE CLUBE 04.788.337/0001-66 |
‘ :Jr_i.ﬁjrl_nij_nemcennoio !
‘.LF-ARA DEVIDOS FINS “
; Data de Emissdo: 26/01/2022 Data de Validade: 26/04/2022

Certifico, em cumprimento ao despacho exarado na lei n° 007/93, que dos langamentos
| existentes nesta secretaria consta que ndo existem débitos até a presente data em nome do
CONTRIBUINTE acima identificado.

A Prefeitura Municipal de Ulianépolis reserva-se o direito de cobrar qualquer divida que venha a
ser apurada posteriormente, relativa ao periodo a que se refere a present<! CERTIDAO.

i

i

?
-~

i
| Ulianépolis (PA), 26 de JANEIRO de 2022 '
| c&ﬁ Perdira ¢as T
! Defto de " .
| D";?crret 03/2021-FlaU
| ‘

; 4

| ]

|
RUA PARA, 651 - CENTRO - 68.632-000 ) 3 JANAINA - 26/01/2022 08:41
BauHaus Sistemas - Sistema Solar (Médulo SISTEMA TERRA) - Pagina 1 de 1

Atendimento » Certidoes » Certiddes de débitos
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A
informagdo relativa a razéo social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 26/01/2022 12:11:24

Informacdes da Pessoa Juridica:

IRazdo Social: ASA BRANCA ESPORTE CLUBE
CNPJ: 04.788.337/0001-66

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgio Gestor: TCU
(Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgédo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

adastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

ara acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
[Resultado da consulta: Nada Consta

[Para acessar a certiddo original no portal do érgao gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e



(8

racionalizagdo de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 deabril /==
de 2014, Lei n® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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